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Com garra e talento, karatecas

de Wenceslau Braz brilham em
campeonato internacional

Casos de AVC em criancas e adolescentes
colocam pals em alerta; conheca os sinais
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Doenca sigilosa e rara preocupa especialistas; fraqueza,
dorméncia em membros do corpo, dificuldades na fala ou até
mesmo dor de cabeca podem ser sintomas do AVC pediatrico

LA TRAGEDIA

Motociclista morre
apoés bater em
caminhdo parado
no Norte Pioneiro

: Acidente aconteceu em

Cornélio Procépio e vitima
! morreu no hospital

Homem morre apos
levar descarga elétrica
enquanto trabalhava

com o pai e o irmao

Tragédia aconteceu no fim de semana
no municipio de Bandeirantes

Governo do Parana

lanca campanha para
incentivar cidadania
e boas praticas

i AGENDA

© Sérgio Moro visita municipios
: e se reune com liderancas
. politicas no Norte Pioneiro

- Ex-juiz e senador paranaense esteve nas
. cidades de Tomazina e Siqueira Campos
. durante agenda na regido

: LEVANTAMENTO

: Municipios da regido vao
: participar de pesquisa sobre
. perfil socioeconémico

. Iniciativa é a maior conduzida pelo
Governo Estadual, e vai chegar

: nas cidades de Arapoti, Senges,

- Jaguariaiva, Siqueira Campos,

: Tomazina e outras 14 cidades

PROFISSIONALIZANTE

Arapoti fortalece parceria
com IFPR para ampliar
acesso a educacao técnica

Secretario de Desenvolvimento Econdmico visita
campus de Jaguariaiva para alinhar iniciativas de
qualificacdo profissional e desenvolvimento
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PELO

PARANA

Durante a Expoingg,
em Maringa, o pre-
sidente da Assem-
bleia Legislativa do
Parana, deputado
Alexandre Curi(PSD),
defendeu o papel
do Parlamento na
formulacao de poli-
ticas publicas que
melhorem a vida
dos paranaenses.
Na sessdo do pro-
grama Assembleia
Itinerante, destacou
a importancia de
aproximar os depu-
tados da populacao.
“Fomos eleitos para
debater politicas
publicas”, afirmou.

Curi ressaltou que
a Assembleia do
Parana é protago-
nista no desenvol-
vimento do Estado,
com a devolucdo de
R$ 520 milhdes ao
governo em 2025,
destinados a obras
como o0 programa
Asfalto Novo, Vida
Nova. Ele também
frisou os avancos
em transparéncia
e a importancia
do didlogo com a
sociedade. “E com
participacdo cidada

www.folhaextra.com

que fortalecemos a
democracia”, con-
cluiu.

De 20 a 23 de maio,
o programa Cidada-
nia Plena, da Justica
Eleitoral do Parana,
promove mutirdes
de atendimento em
Cafelandia, Munhoz
de Melo, Diamante
d'Oeste,SaoPedrodo
Ivai, Nossa Senhora
das Gragas, Itaguajé
e Santo Inacio. Serao
oferecidos servi-
¢COS COmMO emissao
e transferéncia do
Titulo de Eleitor e
certiddes eleitorais.
A agao integra o cro-
nograma que prevé
atendimentoem 241
municipios até 2026.

O nUmero de con-
sumidores inadim-
plentes no Parana
cresceu 1,92% em
abril de 2025 em
relacdo ao mesmo
més de 2024, abaixo
da média nacional
(4,59%). A maior
parte dos devedo-
res tem entre 30 e
39 anos, e a média
de idade dos ina-
dimplenteséde 44,4

anos. O valor médio
das dividas é de R$
5.664,72,comtempo
médio de atraso de
28,5 meses.

A Via Araucaria rea-
liza, a partir destater-
ca-feira (20), feirbes
de emprego com
130 vagas em sete
cidades do Parana.
As oportunidades
incluem func¢des
como tratorista,
mecanico eoperador
de equipamentos,
combeneficioscomo
plano de saude e
vale-alimentacdo. Os
mutirdes ocorrem
até 29 de maio em
Araucaria, Campo
Largo, Irati, Teixeira
Soares, Fernandes
Pinheiro, Reboucas
e Prudentdpolis.

A Prefeitura de Curi-
tiba projetaumorca-
mento recorde de
R$ 15,6 bilhdes para
2026, 7,5% acima do
previsto para este
ano. O valor liquido
disponivel sera de
R$ 13,8 bilhdes. A
proposta ja esta em
discussdaonaCamara

Municipal.

A Embaixada dos
EUA anunciou nesta
segunda-feira (19)
umarecompensade
até US$ 10 milhdes
por informacdes
sobre a atuacdo do
Hezbollah na Tri-
plice Fronteira entre
Brasil, Argentina e
Paraguai. O foco é
identificar fontes de
financiamento, facili-
tadores e atividades
como trafico e lava-
gem de dinheiro. A
medida reforca o
combate ao terro-
rismo na regido.

Antonina vai ganhar
UM NOVO acesso com
a revitalizagdo da
AvenidaConde Mata-
razzo, uma das prin-
Cipaisvias dacidade.
Cominvestimentode
R$ 18 milhdes,aobra
comecanestesemes-
treeincluipavimento
em concreto, ciclo-
vias, acessibilidade
e nova sinalizacdo.
A entrega esta pre-
vista para o primeiro
semestre de 2026.

ADIPR

Associacao dos Jornais
e Portais do Parana

A feira de servicos
ParanaemAc¢do, rea-
lizada em Francisco
Alves de 14 a 16 de
maio, atendeu cerca
de 900 moradores
com mais de 3.200
servigos gratuitos. O
secretario da Justica
e Cidadania, Santin
Roveda, destacou o
sucessodainiciativa,
que leva cidadania
aos municipios em
parceria com diver-
sos Orgaos. As pro-
ximas edi¢bes do
programa atenderdo
outras cidades do
Parana ainda neste
ano.

A partir de 1° de
julho de 2025, entra
em vigor a Portaria
n°® 3.665/2023 do
Ministério do Traba-
Iho e Emprego, que
estabelece que o
trabalhoemferiados
no comércio e servi-
cossoOserapermitido
mediante previsao
em convencao cole-
tiva de trabalho. A
medida visa forta-
lecer a negociacao
coletiva e equilibrar
as relacdes entre
empregadores e
empregados. Seto-

res econdmicos tém
manifestado preocu-
pacao.

O novo marco regu-
latério da educa-
¢do a distancia, assi-
nado por Lula nesta
segunda (19), proibe
EAD nos cursos de
Medicina, Direito,
Enfermagem, Psico-
logia e Odontologia.
Aregraaindapermite
que outros cursos
sejam incluidos na
lista por decisdao do
ministro da Educa-
cdo. A medida visa
elevar a qualidade e
o rigor da formacao
profissional.

Cursos como Far-
macia, Biomedicina,
Fisioterapia e Licen-
ciaturas entram
na nova categoria
“semipresencial”,
comaté50%dacarga
horaria a distancia.
No restante, 30%
devem ser presen-
ciais e 20% podem
ser presenciais ou
com aulas remotas
a0 Vvivo. Ja cursos de
Engenharia seguem
permitidos com até
90% de EAD.

Jornalista Responsavel: JUNIOR ALCEU - MTB/PR 9798
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Governo do Parana lanca
campanha para incentivar
cidadania e boas praticas

A iniciativa, idealizada pelo governador
Carlos Massa Ratinho Junior, tem como foco
reforcar a importancia de pequenas atitudes

cotidianas que contribuem para a construcdo
de uma sociedade mais justa e respeitosa

Da Redacao
Politica Paranaense

O Governo do Parana langcou
neste sadbado (17) uma nova
campanha deincentivo a cida-
dania e valorizacdo das boas
acBes no dia a dia. Ainiciativa,
idealizada pelo governador
Carlos Massa Ratinho Junior,
tem como foco reforgar a
importancia de pequenas
atitudes cotidianas que con-
tribuem para a construgdo de
uma sociedade mais justa e
respeitosa.

A campanhainstitucional des-
tacaarelevanciadegestossim-

plescomocederlugarnotrans-
porte publico para gestantes,
respeitar vagas exclusivas e
tratar os outroscomeducagdo
e consideracao. A proposta é
estimular o comportamento
cidaddao e promover uma
convivéncia social baseada no
respeito mutuo e na empatia.
Segundo o secretario esta-
dual da Comunicacao, Cleber
Mata, a acdo busca ressaltar
valores que devem fazer parte
da rotina da populacdo. “Um
governo que trabalha e cuida
também deve ter compro-
misso de reforcar acbes que
envolvam cidadania. E sempre
oportuno exaltar o respeito ao
préximo e asdiferencas. Incen-

tivar a gentileza é um dever
de cada cidaddo. O Parand e
o Brasil sdo conhecidos pela
hospitalidade e pela unido
dos diferentes povos. E esse
exerciciodiario que buscamos
incentivar”, afirmou.

O video da campanha exibe
cenas que representam com-
portamentos positivos, como
respeito aos idosos e hones-

tidade no uso do dinheiro
publicoe privado.Amensagem
central reforca que “fazer o
certo”deve serum habito cons-
tante e que o respeito é um
principio basico da cidadania.
Além da exibi¢do na televisao,
a campanha sera divulgada
nos canais oficiais do Governo
do Parana nas redes sociais,
incluindo Instagram, TikTok e

B Leiatambémnosite
d™ folhaextra.com

Facebook. A proposta busca
alcancar publicos diversos por
meio das plataformas digitais,
ampliando o alcance da men-
sagem de conscientizacdo.

A campanha institucional do
Governodo Paranasobre cida-
daniaeboaspraticasjaestaem
circulagaoeintegraoconjunto
de acbes de comunicagdo do
Estado.

Sérgio Moro visita municipios e se reune
com liderancgas politicas no Norte Pioneiro

Ex-juiz e senador paranaense esteve nas cidades de
Tomazina e Siqueira Campos durante agenda na regiao

Da Redacao
Politica Regional

O ex-juiz e senador para-
naense, Sérgio Moro, visitou
a regido do Norte Pioneiro na
ultima sexta-feira (16) onde
estevereunidocomliderancas
politicas nos municipios de
Tomazina e Siqueira Campos.
No municipio de Tomazina, o
senador foi recebido pelo pre-

feito Cezar Bueno de Melo em
seugabinetenasededoPoder
Executivo Municipal. Durante
0 encontro, Moro conversou
com o prefeito tomazinense
onde conheceu mais sobre
a gestdo do municipio e as
demandas de Tomazina.

AindaemTomazina, o senador
realizou uma visita a escola da
APAE onde foi recebido pela
diretora Vera Sanchez que
apresentou ao deputado sua

R

equipe e as a¢bes que vem
sendo realizadas pela escola,
além das necessidades da
instituicdo para continuar
promovendo o atendimento
aos alunos do municipio.
Seguindo sua agenda, Moro
estevenomunicipiodeSiqueira
Campos onde também esteve
reunido com liderancas poli-
cias e participou da inaugura-
¢do de um empreendimento
comercial.
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Municipios da regiao vao participar de pesquisa
sobre perfil socioecondmico da populacao

Iniciativa é a maior conduzida pelo Governo Estadual, e vai chegar nas cidades de
Arapoti, Senges, Jaguariaiva, Siqgueira Campos, Tomazina e outras 14 cidades

Da Redacao
Cidades

Nesta semana, mais de 130
municipios paranaenses vao
receber equipes de pesqui-
sadores do Instituto Para-
naense de Desenvolvimento
Econbémico e Social (Ipardes)
para a realizacdo da Pesquisa
por Amostra de Domicilios do
Parana (PAD-PR), sendo que,
destes municipios, 19 fazem
parte das regides dos Campos
Gerais e do Norte Pioneiro. A
iniciativa é considerada a mais
abrangente ja conduzida por
um governo estadual no Brasil
etemcomoobjetivotracarum
retrato detalhado das con-
dicbes de vida da populagao
paranaense.

Nos Campos Gerais, Arapoti,
Sengés e Jaguariaiva estdo
entre os municipios que rece-
bem a pesquisa. Ja no Norte
Pioneiro, o levantamento
acontece em Andira, Arapoti,
Bandeirantes, Cambara, Carl6-
polis, Congonhinhas, Cornélio
Procépio, Figueira, Ibaiti, Jaca-

rezinho, Jaguariaiva, Joaquim
Tavora, Ribeirdo Claro, Salto
do ltararé, Santo Antonio da
Platina, Sdo José da Boa Vista,
Sengés, Siqueira Campos e
Tomazina, totalizando assim,
19 municipios da regido que
vao receber os pesquisadores
durante a semana.

Até o momento, mais de 33
mil domicilios foram visitados
em todo o estado, com 21.155
entrevistas realizadas. Em
cercade 7,2 mil residéncias os
entrevistadores ndo consegui-
ram contato com os morado-
res mesmo apos trés visitas.
Nesses casos, sao deixadas
correspondéncias paraque os
proprios moradoresagendem
a entrevista.

APAD-PR comecounasegunda
quinzena de marco e segue
até junho. Ao todo, 60 mil
domicilios paranaenses serdo
entrevistados. O questionario
aborda temas como moradia,
trabalho, renda, escolaridade,
habitos devida e alimentacao.
O objetivo é gerar dados esta-
tisticos que auxiliem na for-
mulac¢ao de politicas publicas

mais eficazes e adaptadas as
necessidades de cada regiao.
Com amostragem trés vezes
maior do que a Pesquisa Nacio-
nal por Amostra de Domicilios
(PNAD), do IBGE, a PAD-PR ja
superouonumerode entrevis-
tasnormalmente aplicadas no
Paranapelapesquisanacional.

As entrevistas duram entre 10
e 15minutos, e os pesquisado-
res estdo devidamente iden-
tificados com colete, cracha
com foto e informativos da
pesquisa. As informacdes sdo
protegidas pela Lei Geral de
Protecdo de Dados (LGPD) e
utilizadas exclusivamente para

Leia também no site

@j folhaextra.com
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fins estatisticos.

Financiada pelo FundoParana,
ainiciativa évistacomo estraté-
gicapelodiretor-presidentedo
Ipardes, Jorge Callado: “Esses
dados ajudardo o Estado a
rever politicas publicas e atrair
investimentos alinhados ao
perfil regional”, destacou.

Arapoti fortalece parceria
com IFPR para ampliar
acesso a educacao técnica

Secretario de Desenvolvimento Econdmico
visita campus de Jaguariaiva para alinhar
iniciativas de qualificacao profissional e
desenvolvimento regional

Da Redacao
Arapoti

O secretario de Desenvolvi-
mento Econdmico e Turismo
de Arapoti, Onofre Louzada,
realizou uma visita institucio-
nal ao Campus do Instituto
Federal do Parana (IFPR) em
Jaguariaiva com o objetivo de
estreitarlagosediscutirfuturas
parcerias voltadas a qualifica-
¢do técnica e profissional de
jovensdomunicipio.Areuniao
aconteceu na ultima semana
e contou com a presenca do
diretor-geraldo campus, Paulo

SérgioHost, além de membros
do corpotécnicodainstituicao.
O encontro teve como foco a
ampliacdo do acesso a educa-
¢do técnica e a formagdo pro-
fissional para os estudantes
de Arapoti, por meio de pro-
gramas e ac¢fes em conjunto
com o IFPR. A proposta busca
proporcionar aos jovens mais
oportunidades de desenvol-
vimento pessoal e insercao
no mercado de trabalho, a
partir de cursos de qualidade
e alinhados com as demandas
da regido.

Durante a visita, o secretdrio
Onofre Louzada conheceu as

instala¢6es do campus, acom-
panhado peloTécnicodeLabo-
ratério Michael Sarabia Batista
e pela professora do Curso
TécnicoemAlimentos, Danielle
Cristina Barreto Honorato Fer-

reira. A equipe apresentou os
espagos dedicados ao ensino
técnico, os laboratoérios e os
projetos em andamento nas
areas de alimentos, ciéncias e
tecnologia.

O Instituto Federal do Parana
é reconhecido nacionalmente
por sua atuacdo na educacdo
publica voltada ao ensino téc-

nico etecnolégico, comfocona
formacao de cidaddos criticos,
autébnomos e empreendedo-
res. A instituicdo mantém ati-
vidades de ensino, pesquisa e
extensdo, buscando contribuir
com o desenvolvimento regio-
nal e a inclusdo social.

A parceria entre Arapoti e o
IFPR deve contemplar inicia-
tivas conjuntas que ampliem
0 acesso da populacdo ara-
potiense a cursos técnicos e
de qualificacdo, promovendo
um fortalecimento das poli-
ticas publicas de educacdo e

desenvolvimento econdmico.
A aproximacdo também visa
incentivar a inovac¢do e a
sustentabilidade, alinhando
a formacdo profissional as
necessidades do mercado
local.

Avisitainstitucional marcaum
passo importante na constru-
¢ao de um relacionamento
mais estreito entre o munici-
pio de Arapoti e o IFPR, com
foco em ac¢les integradas e
estratégicas para a formacao
de mao de obra qualificada e
o desenvolvimento regional.
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Motociclista morre apos
bater em caminhao parado

no Norte Pioneiro

Acidente aconteceu em Cornélio
Procopio e vitima morreu no hospital

Da Redacao
Cornélio Procopio

Um grave acidente de transito
envolvendo uma moto culmi-
nou na morte de um homem
de27anosnamanhado dltimo
sabado (17) no municipio de
Cornélio Procopio, no Norte
Pioneiro.

Deacordocomasinformacdes

divulgadas pela equipe da
Policia Militar, por volta das
07h00 os policiais receberam
um chamado para prestar
apoioaumacidentedetransito
comvitimaemestadogravena
Avenida Minas Gerais. Diante
do chamado, a equipe foi ao
endereco informado para
averiguar asituacao.

No local, foi constatado que
0 motociclista pilotava uma
Honda CG 150 que colidiu

t

[

e

Leia também no site
folhaextra.com

contra a traseira de um cami-
nhao Ford F600 que estava
estacionado. As equipes do
SIATE e SAMU também estive-
ram no local prestando os pri-
meiros socorros a vitima que
foi entubada e encaminhada
em estado grave a Danta Casa.
Infelizmente, o homem ndo
resistiu e veio a ébito.

Frente aos fatos, os agentes
tomaram as providéncias cabi-
veis ao caso.

Mulher pede o divércio
e marido a acusa de se
prostituir com idosos

Da Redacao
Norte Pioneiro

Na noite do tltimo domingo
(18), a Policia Militar foi acio-
nada para atender a uma
briga de casal na cidade de
Santa Mariana, no Norte
Pioneiro. Segundo o relaté-
rio da PM, a mulher havia
dito ao seu marido que iria
embora de casa e, depois
disso, ele passou a acusa-la
de prostituicdo com idosos
na cidade.

O caso aconteceu na rua
Anténio Pereira Lima por
volta das 19h00, onde o
casal, formado por uma
mulher de 18 anos e um
homem de 25 anos, esta-
vam tendo uma “crise” no
relacionamento e o caso
tomou proporc¢des maiores.
De acordo com as informa-

¢des da PM, ao chegar no
local, a equipe encontrou o
casal e visualizou diversos
objetos jogados pela rua.
Em contato comos policiais,
a mulher contou que disse
ao marido que iria deixa-lo,
e que voltaria para a casa
de sua mde, na cidade de
Ledpolis.Segundo amulher,
depoisquedisseaohomem
oquefaria, ele passouacha-
ma-la de doente, e aacusou
de serelacionar com idosos
em troca de dinheiro.
Além das agressdes verbais
e das acusagdes, a mulher
também contou que o
homem a agrediu, dando
um tapa em seu rosto e
também jogou alguns de
seus pertences na rua.
Frente a isso, o casal foi
encaminhado paraaDelega-
Cia para os procedimentos
cabiveis a situacdo.

Homem morre apos
levar descarga elétrica
enquanto trabalhava
com o pai e o irmao

Da Redacao
Bandeirantes

Uma tragédia tirou a vida de
um homem de 30 anos na
manha do ultimo sabado (17)
no municipiode Bandeirantes,
no Norte Pioneiro. Jefferson
Lopes morreunohospital apos
levar uma descarga elétrica
enquanto trabalhava em um
prédio no Centro.

De acordo com as informa-
¢des apuradas pelo repérter
Adenilson Fernandes, porvolta
das 10h00 equipes de socorro
receberam um chamado para
prestar atendimento a uma
ocorréncia onde um traba-
Ihador estava inconsciente
apés sofrer uma descarga
elétrica em um prédio situado
a esquina da Avenida Edelina
Miguel Rando com a Rua Ben-
jamin Caetano Zambom, no

Centro.

Nolocal, asequipesdesocorro
do SAMU, Corpo de Bombeiro,
Policia Militar e Defesa Civil
realizaram o resgate da vitima
que estavaem cimado prédio.
Os socorristas constataram

= |

gque o homem apresentava
sinais vitais, sendo socorrido
e encaminhado a Santa Casa
onde, infelizmente, ndoresistiu
e veio a obito.

De acordo com os relatos
colhidos pelos policiais, Jeffer-

son trabalhava na limpeza de
placas solares junto com o pai
e 0 irmdo, momento em que
acabouatingindoumaredede
altatensdo que passa préoximo
ao prédio e sofreu a descarga
elétrica.
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Com garra e talento, karatecas de Wenceslau
Braz brilham em campeonato internacional

Jovens da equipe Kanzen conquistaram medalhas de ouro, prata e bronze no Troféu
Brasil Open das Américas, que contou com mais de quatro mil competidores

Da Redacao
Wenceslau Braz

A cidade de Wenceslau Braz,
no Norte Pioneiro, vive um
momento histérico no mundo
esportivo. Seis atletas da
equipe Unido Brazense de
Karaté - Kanzen, represen-
taram o municipio no Troféu
Brasil Open das Américas, rea-
lizado na cidade de Sao Paulo
no ultimo final de semana.
A competicdo, que reuniu
delegacbes de paises como
Alemanha, Italia, Japao, China,
Coreia do Sul, Ira, além de
varias nacBes da América do
Sul e, claro, o Brasil, foi palco
de grandes disputas e de con-
quistasinéditas paraoesporte
brazense.

Os atletas Pauline Budel dos
Santos, Felipe Gabriel Carriel
Costa, Leidiane Gongalves
Dias, Deividi Gabriel de Car-
valho, Enzo Farias Ramos,
Deividi Gabriel de Carvalho
e Inacio Martins dos Santos
e o Sensei Jussé de Oliveira
vestiram com orgulho o nome
de Wenceslau Braz e, além de
representar sua cidade, foram
os representantes da Federa-
¢do Paranaense de Karaté e
também da Selecdo Brasileira
de Karaté na competi¢do. Ao
finaldotorneio, o saldo foi mais
que positivo paraaequipe, que
conquistou quatro medalhas
internacionais, sendo uma de
ouro, uma de prata e duas de
bronze, além de participacdes
expressivas em categorias
altamente competitivas.

O destaque da equipe foi para
a atleta Pauline Budel dos
Santos, de 11 anos de idade,
gue conquistou a medalha
de ouro na competicdo, con-
sagrando-se campea interna-
cional na categoria infanto-ju-
venil da modalidade kumite.
Disputando contra atletas de
diferentes paises, Pauline se
destacou, e trouxe para a casa
o titulo de camped do Open
Américasdesteano.Paraela, a
sensacaodeganharamedalha
foiamelhor, eespantoutodoo
nervosismo das disputas.
“Durante a competicdao eu
fiquei com medo e nervosa.

Mas quando conseguivencere
conquistaramedalha, eufiquei
feliz e muito alegre”, contou
a reportagem da Folha. “A

medalhasimbolizou paramim
uma trajetdria de persisténcia
Al

ecoragemnoKaraté”, concluiu
Pauline entusiasmada pela

Leia também no site
folhaextra.com

grande conquista. “Meus trei-
nos foram simples, mas pesa-
dos, e isso que me fez chegar
onde cheguei”, finalizou.

SAO PAULO

GOVIRNG DO ESTADO

Outro grande destaque da
equipe foi Felipe Gabriel Car-
riel Costa, que se consagrou
0 vice-campedo na categoria
adulto da modalidade kumite,
uma das principais conquistas
de sua carreira no mundo
do Karaté até o momento.
Para ele, conquistar um titulo
internacional como este, é
um resultado importante e
especial.

“Esse resultado foi muito
importante para mim e para
noés, como equipe, ainda mais
por se tratar de um cam-
peonato internacional dessa
magnitude. Fiquei muito feliz
por ter alcancado mais esse
resultado em minha carreira”,
disse a reportagem orgulhoso
por seu desempenho frente
aos melhores karatecas de
diversos paises.

Ainda entre os resultados que
trouxeram medalhas para
a equipe, estdo os atletas
Leidiane Goncalves Dias, que
disputou na categoria juvenil,
e Enzo Farias Ramos, da cate-
goria mirim, que garantiram
medalhas de bronze no cam-
peonato.

O sensei]Jussé de Oliveira, que
além de treinador também
competiu, se emocionou ao
falar sobre a participacdo no
campeonato. “Foi um cam-
peonato muito, muito grande,
cara. Reuniu mais de 4 mil
pessoas. O Ibirapuera estava
lotado, lotado mesmo.E, rapaz,
fiquei rouco, rouco de tanto
gritar, de tanta adrenalina. E a
gente conseguiu umtituloque
é inédito pro nosso municipio.
Um titulo internacional. Eu
trabalho comisso ha bastante
tempo e desconheco outro
esporte de luta que tenha
conquistado algo assim por
aqui”, contou.

“Foi muito gratificante. Repre-
sentar o Brasil e ainda trazer
medalhanomeiodaquelamul-
tiddo é uma alegria imensa. E
dificil até colocar em palavras.
A alegria ndo foi sé minha,
mas dos pais, dos meninos,
danossaequipe, daequipedo
Parana.Agenterepresentouo
estado e no domingo alguns
atletas chegaram a repre-
sentar a selecdo brasileira”,
concluiu o Sensei.
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Equipe venceu Cornélio Procopio de 4 a 2 e garantiu
a vaga na segunda etapa da competicdo; Siqueira
Campos goleou Andira e venceu por 6 a 2

Da Redacao
Norte Pioneiro

Mais uma rodada da Série
Bronze do Campeonato Para-
naense de Futsal chegou ao
fim.Faltando apenastrésroda-
das para finalizar a primeira
etapa da competicdo, as equi-
pes do Norte Pioneiro seguem
avancando, e Santo Antdnio
da Platina, representado pela
equipe do Platinense Futsal,
foi a primeira da regiao a con-
firmar sua classificacdo para a
proximafase.SiqueiraCampos
e Andiraseguemvivosnocam-
peonato, enquanto Cornélio
Procépio ainda nao conseguiu
venceremnenhumadas parti-
das disputadas até agora.

No ultimo sabado (17), foi
realizada a 7% rodada da
competicdo, que determinou
a classificacdo do Platinense
Futsal para a préxima etapa.
Nesta rodada, as quatro equi-
pes do Norte Pioneiro que
estdo disputando a competi-
¢do se enfrentaram e, conse-
quentemente, apenas duas
sairam vitoriosas na rodada.
Chegando a sua quarta vitéria

em seis jogos, o destaque da
rodada ficou para o Barril Pro
Tork, de Siqueira Campos, que
goleou a equipe de Andira em
um placar de 6 a 2.

Embora o placar vantajosoe a
sequénciadevitoriasbrilhante
da equipe chamem a atencdo,
o desempenho de Santo Antb-
nio da Platina é o que mais
surpreende. Com trés vitorias
e trés derrotas no campeo-
nato, a equipe foi a primeira a
confirmar a classificacdo para
a préxima etapa da competi-
¢do. Na rodada deste final de
semana, a equipe chegou em
sua terceira vitéria, vencendo
a equipe de Cornélio Procopio
em um placarde 4 a 2.
Contudo, embora a equipe do
Andira Futsal, de Andira, tenha
sido atropelada nesta rodada,
o desempenho da equipe
segue positivo. Com cinco
jogos disputados até agora,
a equipe conseguiu vencer
trés e perder apenas dois.
Uma curiosidade que chama
aatencdo paraodesempenho
da equipe, é que na segunda
rodada da competicdo, Andira
venceu Siqueira Campos em
um placar de 6 a 2 e, cinco
rodadas depois, perdeu pelo
mesmo placar.

Na contramdo das outras
equipes da regido, Cornélio
Proc6pio segue com o pior
desempenhoregionalnacom-
peticdo.Aequipeéaunicaque
ndo venceu nenhum jogo até
agora.Asequénciadederrotas
éavassaladora, tendoemvista
que foi interrompida apenas
na quarta rodada, quando a
equipe ndo jogou.

Outro fato que demonstra o
desempenho criticodaequipe,
sdoosplacaresfinaisdosjogos.
Os maiores atropelos foram
contra Siqueira Campos, na
primeira rodada, quando a
equipe perdeude 7a 2, ena
terceirarodada, contralbipora,
quando perdeu de 6 a 1. No
restante dosjogos, adiferenca
ficou entre um e dois gols para
os adversarios. Vale ressaltar
também, que trés jogos foram
disputados em casa, e outros
trés na casa dos adversarios.
Agora, asequipesse preparam
para disputar a 8° rodada da
competi¢cdo, que acontecera
no préoximo sabado (24).
Nesta rodada, a equipe de
Andira recebe Santo Antbnio
da Platina, enquanto Cornélio
Procépio busca a primeira
vitériaem casacontraaequipe
de Ibipora.

SISTEMA FAEP
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Saborﬂe ponhec_:_imento
no Prémio Queijos
do Parana

Queijeiros artesanais e queijarias profissionais do
Parana estdo se preparando para participar do Prémio
Queijos do Parana, cuja premiagdo acontece nos dias
29 e 30 de maio em Curitiba.

Este ano, 0 evento conta com diversas novidades.
Além do prémio tradicional, que vai avaliar os melhores
queijos do Estado em 21 categorias diferentes,
dependendo do tipo de queijo e do leite utilizado, o
Prémio traz pela primeira vez o Concurso Exceléncia em
Mugarela — Edicéo Pizza, que vai eleger o melhor queijo
para ser utilizado em pizzarias do Estado, levando em
conta critérios tecno funcionais e sensoriais.

Apos a abertura, no dia 29, seréo realizadas diversas
palestras no auditorio do Museu Oscar Niemeyer, na
capital paranaense. Sao sete palestras que abordam temas
centrais para a produgéo queijeira, como a importancia de
pesquisas nesse setor, 0 uso de midias sociais, questoes
técnicas fundamentais para uma boa producéo, além de
um case de sucesso. Também estdo programados para
este dia cinco minicursos diferentes na area gastronémica.

No dia 30 o evento comega com um painel para
discutir as inovagdes tecnologicas na producéo
queijeira. A programacgao segue com palestras e outros
quatro minicursos voltados a producdo de pratos.
0 evento termina com a premiacdo dos melhores
queijos do Parana. Acompanhe a programacgao no site:
sistemafaep.org.br/evento-premio-queijos-do-parana/.

sistemafaep.org.br

< FAKE NEWS

NAO CAIA NESSA

PESQUISE A FONTE, DESCONFIE

PROCURE CREDIBILIDADE.

ra .com
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Pai de Marina Ruy Barbosa
arruma confuséo na web e da
indireta para Bruna Marquezine

Babado dos bons! A atriz
Marina Ruy Barbosafoialvode
ataques dos seus seguidores
ao publicar uma foto no Festi-
valde Cannes, naFranca. O pai
daruiva ficouirritado, saiuem
defesa dela e ainda mandou
uma indireta para Bruna Mar-

quezine. Atreta comegou com
oscomentariosdosseguidores
de Marina. Teve um que falou
assim: “Atriz que vai a festivais
s6 pra desfilar looks. Cinco
anosseguidos e atéhojendofoi
convidadaafazerumtrabalho
internacional.”

Francisco Cuoco enfrenta problema grave
de saude aos 91 anos com 130 kg

Aos 91 anos, Francisco Cuoco
viveum momento delicado.Em
entrevista concedida a Folha
de S.Paulo, o ator recebeu a
equipeemseuapartamentona

zonasuldeS3ao Pauloeabriuo
coragaosobresuaatualrotina,
marcada por limitac¢des fisicas
ereflexdesemocionadassobre
a propria trajetoria.

Davi Brito acusa ex de ameacas e
Adriana Paula rebate: ‘Tudo é inveridico’

O campedo de um dos reali-
ties mais famosos do Brasil,
Davi Brito, voltou a ocupar os
holofotes apds afirmar que
foi ameacado por sua ex-na-
morada, a cirurgid-dentista
Adriana Paula. Em relato nas
redes sociais e segundo apu-
ragao do portal LeoDias, Davi
chegou a registrar um boletim
de ocorréncia alegando que
Adriana teria feito ameacas a

sua integridade fisica e pro-
metido divulgar informacdes
intimas do relacionamento.
“Recebi varias ameacas, colo-
cando em risco minha integri-
dade fisica. Quando alguém
diz: ‘Se eu quisesse fazer
alguma coisa, eu ja teria feito’,
isso ndo é brincadeira”, disse
Davi em video publicado nas
redes sociais.

PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS
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Este espaco é destinado a publicacdo de editais publicos ou privados com a finalidade tornar publico as informagbées a cerca dos atos e fatos ocorridos,

dando transparéncia as ag¢des dos 6rgdos publicos e das empresas. Os leitores podem acompanhar nos editais toda e qualquer medida tomada pelas prefeituras, camaras mu-
nicipais, empresas de economia mista, autarquias, entidades, associag¢des, institui¢des, empresas e outras denomina¢des que tenham a necessidade de tornar puUblico seus atos.

PUBLICACOES

m) fica ciente de que pode requisitar informagdes, a fim de compreender as agdes adotadas para o atendimento da Lei

PREFEITUERQXSSISIC?'S;QAENFRNHALAO E&!E:"qu Geral de Protegao de Dados Pessoais (Lei Federal n° 13.709/2018).
M UNICENTROI 1.4. E admitida a impugnag&o deste edital, no prazo de 05 (cinco) dias da publicagéo, através do correio eletronico:

secreconcursosfau@fundacaounicentro.com.br.

EDITAL DE ABERTURA N° 01/2025

s 2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CONCURSO PUBLICO N° 01/2025 | ¢

2.1 0 Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela Fundacéo de Apoio ao Desenvolvimento

O Prefeito do Municipio de Pinhaldo — Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, mediante as condicdes da UNICENTRO, com sede na Rua Afonso Botelho, n° 838, Trianon, CEP 85012-030, Guarapuava/PR, endereco

estipuladas neste Edital, em conformidade com: eletrénico www.concursosfau.com.br e correio eletrénico secreconcursosfau@fundacaounicentro.com.br.

- Constituigéo Federal; 2.1.1 Todas as publicagdes do presente concurso publico, serdo realizadas nos sites www.concursosfau.com.br e

- Lei Organica Municipal; www.pinhalao.pr.gov.br/ e no Diario Oficial do Municipio até a homologagéo final do concurso, ap6és serdo efetuadas

- Estatuto Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Pinhalao; apenas no Diario Oficial do Municipio.

- Lei Municipal n. 2412/2023, que regulamenta a realizago de concurso Publico no Municipio de Pinhaldo 2.1.2 Os itens deste edital podem sofrer eventuais modificagbes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo

- Lei Municipal n. 2373/2023, que dispde sobre o Plano de Cargos, Vencimentos e Carreiras dos Servidores Publicos consumado o evento ou até a data da convocagéo dos interessados para a etapa correspondente, circunstancia que

da administragéo direta e indireta do Municipio de Pinhaldo e da outras providéncias. : 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE P|NHALAO FUHIJM,‘.EU

- Lei Estadual n. 18419/2015, que estabelece o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana. s g ESTADO DO PARANA NP i
i UNICENTRO

- Lei Estadual n. 14.274/2003, que reserva vagas a Afro-Descendentes em Concursos Publicos, conforme especifica;

- Lei Municipal n. 1786/2019, que Cria o Novo Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Profissionais da Educagao; . . . -
por meio de edital devem ser divulgados nos enderegos eletronicos www.concursosfau.com.br e

www.pinhalao.pr.gov.br/.
2.2 A selegéo destina-se ao provimento de vagas, sob regime estatutario, no quadro da Prefeitura Municipal de

- Lei Municipal n. 1822/2019, que altera o art. 28 do Estatuto do Magistério — Lei n® 1786/19 e da outras providencias;
- Lei Municipal n. 2569/2025, que cria o anexo |V da Lei n° 1.786/19 — Estatuto do Magistério;

Lei Municipal n. 2579/2025, que altera a tabela |, da Lei Municipal n® 2373/23, extinguindo cargos efetivos e reduzindo Pinhalzo, de acordo com as Tabelas 3.1, 3.2 & 3.3, deste Edital, & tem prazo de validade de 2 (dois) anos, a contar da

a carga horéria do cargo de engenheiro civil data de homologagdo do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de

- Lei Municipal n. 2598/2025, que dispde sobre a alteragéo das tabelas | e Il da Lei Municipal n® 2373/23, passando a Pinhalo
estabelecer a nova remuneragdo do cargo de médico e a carga horaria de dentista, e da outras providéncias; 2.3 A selegéo para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades,

) | mediante aplicagao de:
TORNA PUBLICO a realizagdo de Concurso Publico, sob o REGIME ESTATUTARIO, para formagéo de cadastro

de reserva e provimento de vagas, do seu quadro de pessoal. L . = L. L. L.
« Prova Objetiva: de carater classificatorio e eliminatério para todos os cargos;

e Prova de Titulos: de carater classificatorio para os todos os Cargos de Nivel Superior, de acordo com
a Tabela do Item 9 deste Edital;

e Prova Pratica: de carater classificatorio e eliminatério para o cargo de Motorista, de acordo com as
Tabelas do Item 9 deste Edital;

1. DA CIENCIA DAS REGRAS DO CONCURSO PUBLICO E DA ACEITAGAO DO TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS - LGPD - LEI FEDERAL N° 13.709/2018.

1.1. A Fundagédo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, declara que, as principais bases legais para o
tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se fagam 2.4 A convocacéao para as vagas informadas nas Tabelas 3.1, 3.2 e 3.3, deste Edital sera feita de acordo com

- . . o .
necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD): a necessidade, a conveniéncia e a possibilidade financeira da Prefeitura Municipal de Pinhalado, dentro do

a) cumprimento de obrigagéo legal ou regulatéria (em relagéo ao artigo 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de prazo de validade do concurso.

1988, os quais preveem que a investidura em concursos publicos, dependem de aprovagédo em Concurso Publico); 2.5 Os requisitos e as atribuicBes para posse no cargo estdo relacionados no Anexo | deste Edital.

b) execugédo de contrato entre o Municipio de Pinhaldo e a FAU, para os fins de condugdo do certame; 2.6 Os contedidos programéticos da prova objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

c) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevencéo a fraude nos Concursos Publicos; = = . . ~ . . -
) leg p 9 p ¢ 2.7 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de

1.2 Ao efetuar sua inscrigdo, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital, assim como as s . . . . . =
realizacédo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacao

demais normas estabelecidas pela FAU, para realizagéo do Concurso Publico. . . . . ~ -
estabelecidas neste Edital e demais publicagbes no enderego eletronico www.concursosfau.com.br e

www.pinhalao.pr.gov.br/.
2.8 O concurso destina-se ao provimento dos cargos vagos e dos que vagarem no prazo de validade de que trata o

1.3. Como titular de seus direitos pessoais, ao participar deste Concurso Publico, o candidato, concorda com
o tratamento de seus dados pela FAU, nos seguintes termos:
a) por meio da leitura dos termos deste edital de abertura, declara que possui capacidade legal e detém as autorizagdes

presente Edital.

e permissdes necessarias para registrar seus dados pessoais durante a inscrigdo no Concurso Publico, de modo a . . . - - » ~
P P 9 P ¢ 2.9 Durante o periodo de validade do concurso, a Prefeitura Municipal reserva-se o direito de proceder as nomeagdes

consentir que seus dados pessoais sejam tratados pela FAU; . . . . . - -
— em numero que atenda aos interesses e necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e

] PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALAO FUHIJM,‘.in financeira, dentro das vagas existentes ou que possam vir a existir.
ESTADO DO PARANA ST
L UNICENTRO

| 3. DOS CARGOS

b) autoriza e concorda com o tratamento dos dados pela FAU, visando a finalidade especifica de armazenamento dos

dados pessoais para viabilizar a execugdo do certame e para a nomeagéo dos candidatos que forem aprovados e 3.1 O codigo do cargo, o cargo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, vagas para pessoa com
convocados; deficiéncia (PcD), vagas para afrodescendentes, a remuneragao inicial bruta, o valor da taxa de inscrigéo e o periodo
c¢) tem ciéncia de que, o tratamento dos dados pessoais, atende a finalidade exposta pela FAU; de realizagao da prova sdo os estabelecidos a seguir:

d) autoriza o tratamento dos dados pessoais com o objetivo de viabilizar sua participagdo no Concurso Publico, nas
diversas provas e fases, se aprovado e convocado; TABELA 3.1

e) tem ciéncia de que seu cadastro é de uso estritamente pessoal e ndo é utilizado por terceiros, sendo que a guarda,

sigilo e a utilizagéo do protocolo de inscrigdo e da senha do usuario sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, NIVEL SUPERIOR COMPLETO
que se compromete a fazer um uso diligente, bem como a ndo os colocar a disposi¢édo de terceiros; Cadigo Carga Vagas Ampla | Vagas | VAGAS | Remuneragéo T,
u X

f) tem ciéncia de que pode consultar e atualizar os dados pessoais cadastrados a qualquer tempo, por meio das do Cargo Horaria L. . L

Concorréncia | PcD AFRO Inicial Bruta Inscrigao
ferramentas disponibilizadas; Cargo Semanal
g) concorda em fornecer informagdes verdadeiras, exatas e completas, se responsabilizando pelo cadastro das b ‘4 ~ -

g g PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALA!

informacdes que sao utilizadas pela FAU, bem como por informar qualquer modificagéo destas informagdes, mantendo UESTASO CD:O PARANA 0 W EI;IPD;.‘?_E““E
as informacdes sempre atualizadas; i UNICENTR!
h) tem ciéncia de que, caso se utilize de informagdes falsas ou inexatas, em qualquer documento, ainda que verificada i _
posteriormente, é excluido do processo do Concurso Publico ou tem exoneragdo motivada por sindicancia e processo 1o1 Assistente Social 20n 03 ) ) R$2.759.51 RS 150,00
administrativo disciplinar; 102 Contador 40h 01 - - R$ 4.908,31 R$ 150,00
i) tem ciéncia de que, o nao fornecimento dos dados requeridos pela FAU, impossibilita a sua plena participagdo no 103 Dentista 40h o1 ) ) R$ 9.501,22 R$ 150,00
Concurso Publico: 104 Enfermeiro 40h 01 - - R$ 5.797,06 R$ 150,00
j) toma conhecimento de que a FAU realiza o tratamento dos seus dados pessoais para a finalidade acima exposta 105 Engenheiro Civil 20h 01 } 3 R 4.544,74 R$ 150,00
ficando esta responsavel em adotar as medidas técnicas e administrativas aptas para proteger os dados pessoais de 106 Farmacéutico Bioquimico 40h 01 ) ) R$ 6.075,01 R$ 150,00
acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteracdo, comunicagéo ou difuséo; 107 Fiscal de Tributos 40h 01 R$ 3.390,09 R$ 150,00
k) fica ciente de que a FAU adota as medidas preventivas para a manutengéo da protegdo e seguranga dos dados 108 | Fisioterapeuta 30h 01 - - R$5.519,03 | R$ 150,00
pessoais do candidato; 109 Fonoaudiélogo 40h 01 - - R$ 4.968,52 R$ 150,00
1) tem ciéncia de que seus dados pessoais disponibilizados a FAU, em hipdtese alguma, sdo utilizados para fins 110 Médico 40h 01 - - R$ 15.000,00 | R$ 150,00
discriminatorios, ilicitos ou abusivos; 111 | Pedagogo 20h 01 - - R$2.433,88 | R$ 150,00
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112 Professor de Inglés 20h 01 - - R$ 2.433,88 R$ 150,00
Professor Educagao

113 40h 02 - - R$ 4.867,76 R$ 150,00
Infantil
Professor Ensino

114 20h 04 - 01 R$ 2.433,88 R$ 150,00
Fundamental

115 Psicélogo 20h 03 - - R$ 2.759,51 R$ 150,00

(1) Ver as atribuigdes e os requisitos dos cargos no Anexo | deste Edital.
(2) *CR =Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificagao além
do numero de vagas oferecido por cargo.

(3) PCD = Pessoa com Deficiéncia.

TABELA 3.2
NIiVEL MEDIO/TECNICO (™
Codigo Carga
Vagas Ampla | Vagas | VAGAS | Remuneragao Taxa de
do Cargo Horaria
Concorréncia | PcD** AFRO Inicial Bruta Inscrigcao
Cargo Semanal
201 Agente Administrativo 40h 02 - - R$ 1.808,17 R$ 80,00
202 Agente de Endemias 40h 01 - - R$ 3.077,06 R$ 80,00
Agente Comunitario de 02
203 i 40h - - R$ 3.077,06 R$ 80,00
Saude
204 Técnico Agricola 40h 01 - - R$ 3.124,78 R$ 80,00
205 Técnico de Enfermagem 40h 01 R$ 2.903,14 R$ 80,00
Técnico em Higiene
206 40h 01 R$ 1.593,57 R$ 80,00
Dental

(1) Ver as atribuigoes e os requisitos dos cargos no Anexo | deste Edital.
(2) *CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificagdo
além do numero de vagas oferecido por cargo.

(3) **PCD = Pessoa com Deficiéncia.

“ PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALAO FUNDACAQ
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(4) Para o Cargo de Agente Comunitario de Saude, a atuacdo/abrangéncia da area, podera ser URBANA
ou RURAL, a critério da Administragao.

(5) Para o Cargo de Agente Comunitario de Saude sera pago o complemento de Insalubridade.

TABELA 3.3
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO ™
Cadigo Carga
Vagas Ampla Vagas VAGAS | Remuneragdo | Taxade
do Cargo Horaria
Concorréncia PcD AFRO Inicial Bruta Inscrigao
Cargo Semanal
301 Motorista 40h 05 01 01 R$ 1.812,73 R$ 60,00

(1) Ver as atribuigdes e os requisitos dos cargos no Anexo | deste Edital.

(2) *CR = Cadastro de reserva é o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificagdo
além do numero de vagas oferecido por cargo.

(3) PCD = Pessoa com Deficiéncia.

(4) Para o cargo de motorista, obrigatério no minimo CNH categoria “D”.

4. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO PUBLICO

4.1 Séo requisitos basicos para o ingresso no quadro da Prefeitura Municipal de Pinhal&do:

a) ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo
de direitos politicos (paragrafo 1° do artigo 12 da Constituigdo Federal e Decretos n°® 70.391/72 e n° 70.436/72), nos
termos da Constituicdo Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos na data da posse;

¢) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis e politicos;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspe¢do médica oficial, determinada pela
Prefeitura Municipal de Pinhalao;

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungdo publica nos 6rgédos e entidades da
Administragao Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acimulo de cargos;

g) estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

h) n&o ter sido demitido do servigo publico municipal, estadual ou federal nos Ultimos 05 (cinco) anos a contar da data
da entrega de documentos;

i) encontrar-se inscrito € em dia com as obrigagdes do Conselho Profissional correspondente, quando for o caso;

j) demais exigéncias contidas neste Edital e legislagdo municipal aplicavel.

5. DAS INSCRIGOES

5.1 A inscrigdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das

condigdes estabelecidas neste Edital.
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Da Isengéo — CadUnico:

5.2 As inscrigdes para o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Pinhaldo seréo realizadas somente via internet.
Nao serdo aceitas inscrigdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

5.3 O periodo para a realizagéo das inscrigdes sera a partir das 12h00min do dia 19 de maio de 2025 as 23h59min
do dia 22 de junho de 2025, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do enderego eletronico

www.concursosfau.com.br.

5.4 Para efetuar sua inscrigdo, o candidato devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagado de Inscrigdo declarando estar ciente das condigdes exigidas para admissdo
no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo no valor estipulado nas Tabelas 3.1, 3.2 e 3.3,
deste Edital.

5.5 Nao sera permitido, em hipétese nenhuma, ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

5.6 O candidato tera sua inscrigao deferida somente apos o recebimento, pela Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento
da UNICENTRO, através do banco, da confirmacéo do pagamento de sua taxa de inscrigdo.

5.6.1 O candidato podera realizar mais de uma inscricdo, mas no dia de realizagdo da prova, devera optar por
qual ira concorrer, caso haja coincidéncia de horario de aplicagdo da prova objetiva.

5.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigao.
5.7.1 declaragao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, bem como a
falsificagdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagdo determinara o cancelamento da
inscricdo e anulagao de todos os atos dela decorrentes, implicando em qualquer época na eliminagdo automatica do
candidato, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apés a nomeagéo do
candidato, o mesmo sera exonerado do cargo pela Prefeitura Municipal de Pinhal&o.

5.8 O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancéria, até a data de seu vencimento.
Caso o candidato néo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o mesmo devera acessar o

enderego eletronico www.concursosfau.com.br, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o

pagamento até o dia 23 de junho de 2025. As inscri¢coes realizadas com pagamento apés esta data ndo serao
acatadas.

5.9 A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro
de pagamento com data posterior a estabelecida no subitem 5.8 deste edital. O valor referente ao pagamento da taxa
de inscrigdo ndo sera devolvido, em hipétese nenhuma, a néo ser por anulagéo plena deste concurso.

5.10 Nao serao aceitas inscrigdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em
deposito, transferéncia bancaria ou via PIX, tampouco as de programacgéo de pagamento que ndo sejam efetivadas.
5.11 A Prefeitura Municipal de Pinhaldao e a Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO nao se
responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao e/ou congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.12 Os candidatos que atenderem as condi¢des estabelecidas no Decreto Federal n® 6.593/2008, poderao solicitar
isencdo da taxa de inscrigdo @ Comisséo Especial, nos dias 14 e 15 de maio de 2025, por meio do envio online do
documento pertinente a Solicitagdo de Isengéo através da area do candidato, apds o preenchimento da inscrigéo, que

sera disponibilizada no site www.concursosfau.com.br

5.13 O pedido de isengdo devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo os documentos

referente a cada isengdo.
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a) Indicaggo do Nimero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico através da folha resumo;

b) A comprovagéo para solicitagdo de isengdo do presente Edital podera ser gerada através do link cadastro Gnico
(dataprev.gov.br).

5.14 A ndo apresentacéo de qualquer documento para comprovar a condigdo de que trata os incisos | a VI do item 5.14
ou a apresentagdo dos documentos fora dos padrées e forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido de
isencéo.

5.15 Em qualquer época, se for constatada a utilizagdo de documentos falsos ou informagdes incompativeis, a
Prefeitura Municipal de Pinhaldo pode realizar diligéncias necessarias para o esclarecimento dos fatos. Se
comprovados, o requerimento de isengdo € imediatamente indeferido, e os responsaveis podem ser acionados
judicialmente.

5.16 O resultado da analise da documentagéo para solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo sera

divulgado no dia 20 de maio de 2025 pelo site www.concursosfau.com.br.

5.17 Os candidatos com isenc¢éo concedida terdo a inscrigdo automaticamente efetivada.

5.18 Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitagdo de inscrigdo com isengdo da taxa, deverdo providenciar no
site a impresséo do boleto para pagamento dentro do prazo estipulado, ou seja, proceder a impressao do boleto até as
23hs59min do dia 22 de junho de 2025, e efetuar o pagamento até o dia 23 de junho de 2025.

5.25 Quanto ao indeferimento do pedido de isengdo da taxa de inscri¢do, cabera a interposi¢éo de recurso tempestivo,

devidamente fundamentado, nos termos do item 16 deste Edital.

6. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) e AFRODESCENDENTES

PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada emprego e das
que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuicdes do emprego sejam
compativeis com a deficiéncia. As disposicdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia, séo
correspondentes as da Lei n° 7.853/89 e do Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto n® 5.296/2004, e da Lei n°®
12.764/12 regulamentada pelo Decreto n°® 8.368/14.

6.1.1 Areserva de vagas sera aplicada quando o numero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior
a 5 (cinco).

6.1.2 Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em nimero fracionado, este devera
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ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente, desde que n&o ultrapasse 20% das vagas oferecidas por
emprego, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n® 8.112/1990.

6.1.3 No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para o cargo que o candidato com deficiéncia
concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas sera convocado para
ocupar a 10? vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PcD serdo convocados para ocupar a 212, a 412
e a 612 vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo e o nimero maximo de aprovados.

6.2 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos
no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagédo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagéo
das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

6.3 Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de

dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram

g § PREFEITURA MUNICIPAL DE P]NHALAO FUHI}AﬁU
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nas categorias de | a V a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Stimula 377 do Superior Tribunal de Justica:
“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos
deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagao dada pelo Decreto n° 6.296,
de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 600HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagéo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);
Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo
optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou
a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condicdes anteriores (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagéo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b
c
d
e

cuidado pessoal;
habilidades sociais;

utilizagéo dos recursos da comunidade (Redagédo dada pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2004);

saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazere

h) trabalho;

V - Deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

6.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.4.1 Ao preencher o Formulario de Solicitagao de Inscrigao conforme o subitem 5.4 deste Edital, declarar que pretende
participar do Concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;
6.4.2 enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme disposicdes do
subitem 7.3 deste Edital.

6.4.2.1 O laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor sobre
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador com expressa referéncia ao cédigo
correspondente de Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e
limitagdes funcionais, com a data de expedicao, assinatura e carimbo com o nimero do Conselho Regional de
Medicina - CRM do médico especialista na area da deficiéncia que emitiu o laudo Somente serao considerados
os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagéo da inscrigéo.

6.4.2.2 ndo havera devolugéo do laudo médico, tanto original quanto copia autenticada, e ndo serdo fornecidas copias

) _do mesmo.
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6.5 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado como nao-
portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nestes casos
o candidato néo podera interpor recurso em favor de sua situagéo.

6.6 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Saude e da Legislagdo
supracitada neste item, a opgéo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada,
passando o candidato a ampla concorréncia.

6.7 O deferimento das inscrigcdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel

no endereco eletrénico www.concursosfau.com.br a partir da data provavel de 30 de junho de 2025. O candidato que

tiver a sua inscrigao indeferida podera impetrar recurso na forma do item 16 deste Edital.

6.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera seu nome divulgado na
lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.

6.9 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificagédo geral.

AFRODESCENDENTE

6.10 Nos termos da Lei n. 14.274/2003, fica reservada 10% (dez por cento) das vagas para cada uma das fungdes do
presente concurso publico aos afro-brasileiros que assim se declararem no ato da inscrigdo, no periodo das inscrigdes.
6.10.1 A reserva de vagas sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou
superior a 5 (cinco).

6.10.2 Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fragéo, arredondar-se-a para o

ndmero inteiro imediatamente superior, em caso de fragéo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para nimero

inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

6.11 Considerar-se-a afro-brasileiro aquele que assim se declare expressamente, identificando-se como de cor negra
ou parda, pertencente a raga/etnia negra de acordo com a legislagéo em vigor.

6.12 O candidato afrodescendente participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere: ao conteldo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao horario e local de
aplicagéo da prova objetiva e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

6.13 Os candidatos afrodescendentes concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condigdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificag@o no concurso.

6.14 Tal informagéo integrara os registros cadastrais de ingresso de servidores.

6.15 Para concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes, o candidato devera proceder solicitagdo no

momento da inscrigdo no endereco eletrobnico www.concursosfau.com.br.

6.16 O candidato devera preencher a autodeclaragao (Anexo lll) disponibilizada no site e assina-la em campo préprio,
digitaliza-la e anexar, de modo eletronico, juntamente com sua Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade

através da area do candidato no site www.concursosfau.com.br até o dia 22 de junho de 2025, devendo os arquivos

consistirem em documentos digitalizados e legiveis.

6.16.1 A exatidao dos documentos enviados sera de total responsabilidade do candidato.

6.16.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgio e o preenchimento do Formulario de Solicitagdo
de Inscrigao para concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes, e apés a homologacgao, as inscrigoes
serdo automaticamente efetivadas e ndo poderao ser alteradas em hipétese alguma.

g ? PREFEITURA MUNICIPAL DE P]NHALAO FI.IHDAI;iﬂ
ESTADO DO PARANA & /;JEEEEHE

6.17 Detectada a falsidade na declaracdo, sujeitar-se-a o infrator as penas da lei e, se candidato, a anulagdo da
inscricdo no Concurso Publico e de todos os atos dai decorrentes; se ja nomeado para o cargo efetivo para o qual
concorreu na reserva de vagas utilizando-se da declaragdo inveridica, a pena disciplinar de demissédo, sendo
assegurado, em qualquer caso, a ampla defesa.

6.18 Em caso de desisténcia de candidato afrodescendente aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato afrodescendente posteriormente classificado.

6.19 Na hipétese de ndo haver candidatos afrodescendentes aprovados em numero suficiente para que sejam
ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo geral.

6.20 A nomeacéo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que
consideram a relagé@o entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e
a candidatos afrodescendente.

6.21 A nomeagao sera precedida de avaliagdo do candidato pela Comissdo de Acompanhamento do Ingresso de
Afro-Brasileiros, instituida pela Prefeitura Municipal de Pinhalao.

6.21.1 A auséncia ou o indeferimento no procedimento de heteroidentificagéo (avaliagdo do candidato) resultara na
perda do direito as vagas reservadas aos candidatos afrodescendentes, mantendo-se na lista de ampla concorréncia,
desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuagéo suficiente para prosseguir nas demais fases.
6.22 Inexistindo candidatos inscritos a vaga reservada a afrodescendente, ou no caso de nédo haver candidatos
aprovados, essa € preenchida pelos demais candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de
classificagéo.

7. DA SOLICITAGAO DA CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA
LACTANTE

7.1 Da Solicitagao de Condigao Especial para a Realizagdo da Prova Objetiva

7.1.1 o candidato que necessitar de condi¢ao especial durante a realizagédo da prova objetiva, pessoa com deficiéncia
ou nao, podera solicitar esta condigédo, conforme previsto no Decreto Federal n° 3.298/99.

7.1.2 as condigdes especificas disponiveis para realizagdo da prova séo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25),
fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizagdo
da prova (somente para os candidatos portadores de deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que necessitar de
tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no subitem 6.3 deste Edital.

7.1.3 para solicitar condi¢ao especial o candidato devera:

7.1.3.1 no ato da inscrigdo, indicar claramente no Formulario de Solicitagédo de Inscrigdo quais os recursos especiais
necessarios.

7.1.3.2 enviar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposigdes do subitem 6.3 deste Edital.
7.1.3.2.1 o laudo médico devera ser original ou coépia autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor sobre a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente de Classificagao Internacional de Doenga — CID, justificando a condigéo especial solicitada.

7.2 Da Candidata Lactante

7.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagado da prova devera:

. PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALAO FUNDACAO
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7.2.1.1 solicitar esta condigdo indicando claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo a opgao
“Amamentando (levar acompanhante)”;

7.2.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente (copia simples) ou laudo médico (original ou cépia autenticada) que
ateste esta necessidade, conforme disposigées do subitem 7.3 deste Edital.

7.2.2 a candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de
realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada
para amamentacgdo. Contudo, durante a amamentacgéo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham
grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

7.2.3 ao acompanhante n&o sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 14 deste
Edital durante a realizagdo do certame.

7.2.4 nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala

de prova acompanhada de uma fiscal. Ndo serd concedido tempo adicional para a candidata que necessitar
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amamentar, a titulo de compensagao, durante o periodo de realizagdo da prova.
7.3 Os documentos referentes as disposigdes dos subitens 6.4.2, 7.1.2, 7.1.3.2 e 7.2.1.2 deste Edital deverao ser
encaminhados, via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) até o dia 22 de junho de 2025 em envelope fechado

enderecado a Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO com as informagdes abaixo:

DESTINATARIO: FAU CONCURSOS
Caixa Postal 3023
Rua Padre Salvatore Renna, 875, Bairro Santa Cruz, Bloco M, Sala 1403, 3° andar, Guarapuava/PR
CEP 85.015-430

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Pinhaldao

(LAUDO MEDICO/CONDICAO ESPECIAL/LACTANTE)

NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXXXXX

7.4 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a condigédo especial. A solicitagdo sera deferida ou indeferida
pela Fundag&o de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, apés criteriosa analise, obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade.

7.5 O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 7.3 ou por outra via diferente da
estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da condigdo especial.

7.5.1 A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO n&o recebera qualquer documento entregue
pessoalmente em sua sede.

7.6 Nao havera devolugdo da cépia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou cépia autenticada, bem como
quaisquer documentos enviados e ndo serdo fornecidas cépias dos mesmos.

7.7 A Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO néao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio
que impega a chegada da referida documentagéo ao seu destino.

7.8 O deferimento das solicitacées de condigdao especial estara disponivel aos candidatos no enderego

eletréonico www.concursosfau.com.br a partir da data provavel de 30 de junho de 2025. O candidato que tiver

a sua solicitagé@o de condigéo especial indeferida podera impetrar recurso conforme disposto no item 16 deste
Edital.
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‘ 8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES |

8.1 O edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado nos enderegos eletrénicos www.concursosfau.com.br e

www.pinhalao.pr.gov.br/ e Diario Oficial do Municipio na data provavel de 30 de julho de 2025.

8.2 No edital de deferimento das inscrigdes, constara a listagem dos candidatos as vagas para Ampla Concorréncia,
as vagas para Portadores de Deficiéncia, Afrodescendente, e, dos candidatos solicitantes de condi¢des especiais para
a realizagdo da prova.

8.3 Quanto ao indeferimento de inscrigdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, conforme o disposto no
item 16 deste Edital.

8.4 A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, quando for o caso, submetera os recursos & Comissdo
Especial do Concurso Publico que decidira sobre o pedido de reconsideragao e divulgara o resultado através de edital

disponibilizado no enderego eletrénico www.concursosfau.com.br e www.pinhalao.pr.gov.br/.

9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 9.1
NIVEL SUPERIOR
VALOR
VALOR
TIPO DE AREA DE N° DE POR
CARGO FASE TOTAL CARATER
PROVA | CONHECIMENTO | QUESTOES | QUESTAO
(PONTOS)
(PONTOS)
- Assistente Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Social Matematica/
05 1,00 5,00
- Contador Raciocinio Légico
- Dentista Informatica 05 1,00 5,00 Classificatorio
. 12 Objetiva
- Enfermeiro Conhecimentos e Eliminatério
; 05 2,00 10,00
- Engenheiro gerais
Civil Conhecimentos
_-— 20 3,50 70,00
- Farmacéutico Especificos
Bioquimico TOTAL DE QUESTOES E DE PONTOS P I [——— 100,00
- Fiscal de 22 Titulos Conforme Item 12 | ssseeeeeeee | eeeeeeeeen 20,00 Classificatoria
Tributos TOTAL MAXIMO DE PONTOS | =eeeeeeees | ceeeeeeeeees 120,00
- Fisioterapeuta
- Fonoaudidlogo
- Médico
- Pedagogo
- Professor de
~ "
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- Professor
Educacgéo
Infantil

- Professor
Ensino
Fundamental
- Psicélogo
TABELA 9.2
NIVEL MEDIO/TECNICO
VALOR
VALOR
TIPO DE AREA DE N° DE POR <
CARGO FASE n " TOTAL CARATER
PROVA CONHECIMENTO | QUESTOES | QUESTAO
(PONTOS)
(PONTOS)
- Agente Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Administrativo Matematica/
05 1,00 5,00
- Agente de Raciocinio Légico
Endemias - Informéatica 05 1,00 5,00 Classificatorio
12 Objetiva . i
- Agente Conhecimentos e Eliminatério
- 05 2,00 10,00
Comunitario de gerais
Saude Conhecimentos
o 20 3,50 70,00
- Técnico Especificos
Agricola TOTAL DE QUESTOES 40 100,00
- Técnico de TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00
Enfermagem
- Técnico em
Higiene Dental
TABELA 9.3
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
VALOR
A VALOR
TIPO DE AREA DE N° DE POR "
CARGO FASE " - TOTAL CARATER
PROVA CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO
(PONTOS)
(PONTOS)
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Matematica/
05 2,00 10,00
Raciocinio Légico
Classificatério
12 Objetiva | Informatica 05 2,00 10,00
- Motorista e Eliminatério
Conhecimentos gerais 05 2,00 10,00
Conhecimentos
. 20 3,00 60,00
Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 | e 100,00
~ "
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALAO FUNDACAQ
A # 4s0m 40 DR g
ESTADO DO PARANA o UNICENTRO
22 Pratica | De acordo com o ltem Classificatério
100,00
(1) 14 e eliminatdrio
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS |  =-eeeeeee 200,00 | @ eeeeeeeeeee-

10. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

10.1 A prova objetiva sera aplicada na Cidade de Pinhaldo/Parana, podendo ser aplicada também em cidades
vizinhas, caso o nimero de inscritos exceda a capacidade de alocagdo do Municipio.

10.2 A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 13 de julho de 2025, em horario e local a ser informado
através de edital disponibilizado no endereco eletronico www.concursosfau.com.br e www.pinhalao.pr.gov.br/ no
CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO.

10.3 O CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO com o local de prova devera ser emitido no enderego eletronico

www.concursosfau.com.br a partir de 09 de julho de 2025.

10.4 O local de realizagéo da prova objetiva, constante no CARTAO DE INFORMAGAO, divulgado conforme subitens
anteriores, ndo sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.

10.5 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario
fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificagdo com foto e o Cartdo de Informacgao

do Candidato, impresso através do endereco eletronico www.concursosfau.com.br.

10.5.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacional de habilitagdo com foto.
Também serdo considerados os seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG),
ou Carteira Nacional de Habilitagao, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo); nesse caso, a conferéncia sera feita
exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgao emissor.

10.5.2 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteiras
de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, nao identificaveis e(ou)
danificados, cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

10.5.2.1 Nao sera permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo realizadas as
provas, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos, exceto aparelho celular no momento da identificagao, quando
de seu ingresso na sala de provas, se apresentado documento digital.

10.5.2.2 Da mesma forma, a utilizagdo do documento digital com o QR Code impresso ou do documento digital
impresso nao sera permitida pelo fato de o fiscal ter que utilizar o aparelho de celular nas dependéncias do local de

prova para conferir a sua autenticidade, sendo esse um procedimento nao condizente com as medidas de seguranca

adotadas pela Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO.
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10.5.2.3 O candidato que optar pela apresentagdo do documento digital (item 10.5.1) detém ciéncia que é o unico
responsavel pela conexao da internet, bem como que a inviabilidade de acesso no momento da identificagao,

impedira a identificagdo e acesso a sala, conforme item 10.9.1.
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10.5.3 Em caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste
o registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da prova
objetiva e, ainda, ser submetido a identificacdo especial, consistindo na coleta de impresséo digital.

10.6 Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado
do Concurso Publico.

10.7 Apds identificado e ensalado, o candidato somente podera ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apés o
inicio da prova, acompanhado de um Fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragdo psicologica e/ou fisioldgica
temporarios e necessidade extrema, que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos
apos o inicio da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um Fiscal.

10.7.1 Em hipotese alguma sera permitido aos candidatos o consumo de alimentos em sala durante a realizagéo da
prova.

10.8 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo
ou leitura.

10.8.1 O horario de inicio da prova serd o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

10.9 Em hipétese alguma serd permitido ao candidato:

10.9.1 Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagao original que contenha,
no minimo, foto, filiagdo e assinatura;

10.9.2 Realizar a prova sem que sua inscricdo esteja previamente confirmada;

10.9.3 Ingressar no local de prova apés o fechamento do portdo de acesso;

10.9.4 Realizar a prova fora do horario ou espago fisico pré-determinados;

10.9.5 Comunicar-se com outros candidatos durante a realizagéo da prova;

10.9.6 Portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 15 deste
Edital.

10.9.7 Utilizar, em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada a prova, quaisquer dispositivos
eletronicos relacionados no item 15 deste Edital, exceto aparelho celular no momento da identificagao, quando
de seu ingresso na sala de provas, se apresentado documento digital;

10.10 A Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO recomenda que o candidato néo leve nenhum dos
objetos ou equipamentos relacionados no item 15 deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar algum desses
objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pela
Fundagéao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os
candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo assim que nenhum som sera emitido, inclusive do
despertador caso esteja ativado.

10.11 A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO n&o ficara responsavel pela guarda de quaisquer
dos objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagao da prova, nem por danos neles causados.

10.12 Nao sera permitida entrada de candidatos no local de realizagdo das provas portando armas. A
Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO néo efetuara a guarda de nenhum tipo de arma do
candidato.

10.13 Né&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova,
durante a realizagéo da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.

10.14 A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO podera, a seu critério, coletar impressdes digitais
dos candidatos bem como utilizar detectores de metais.
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10.14 Havera, para cada candidato, um caderno de prova e um cartdo-resposta, identificados e numerados
adequadamente.

10.15 O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e pela sua
integridade, sendo vedada qualquer modificagéo ulterior, uma vez que, em nenhuma hipétese, havera substituicao
do cartdo-resposta por erro do candidato, salvo em caso de defeito em sua impressao.

10.16 A prova objetiva, de caréater eliminatério e classificatério, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do
item 9 deste Edital.

10.17 Nas questdes objetivas, a leitura das respostas é realizada por processo automatizado, sendo o resultado
sensivel a forma de marcagéo, razéo pela qual marcagdes indevidas, rasuras, dobras ou uso de recursos nao
permitidos (borracha, corretivo) na area de leitura poderdo acarretar respostas consideradas incorretas.

10.18 Cada questdo da prova objetiva terd 05 (cinco) alternativas, sendo que cada questdo terd apenas 01 (uma)
alternativa correta, sendo atribuida pontuagéo 0 (zero) as questdes com mais de uma opgdo assinalada, questbes
sem opgao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

10.19 As respostas as questdes objetivas deverdo ser transcritas para o cartdo-resposta com caneta esferografica
transparente escrita grossa de tinta preta, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para cada questdo.
Para fins de corregéo, ndo serdo consideradas, em hipétese alguma, anotagdes feitas no caderno de provas.

10.20 A prova objetiva tera a duracéo de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagéo no cartdo-resposta. Nao
havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a realizagédo da prova em razdo do afastamento de
candidato da sala de prova.

10.21 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala seu Cartao-resposta
devidamente preenchido e assinado.

10.22 O candidato podera entregar seu cartao-resposta e deixar definitivamente o local de realizagao da prova objetiva
somente apo6s decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém ndo podera levar consigo o
Caderno de Questdes.

10.23 Os trés ultimos candidatos sé poderéo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem
o termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

10.24 O candidato nao podera levar consigo o Caderno de Questées.

10.25 Nao poderéo ser fornecidas, em tempo algum, por nenhum membro da equipe de aplicagdo das provas ou
pelas autoridades presentes as provas, informagdes referentes ao conteldo das provas ou aos critérios de
avaliagéo/classificagao.

10.26 O candidato devera obter no minimo 50,00% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva,
para néo ser eliminado do concurso publico.

| 11. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

11.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados até as 19h00min do dia

posterior a aplicagdo da prova objetiva, no enderego eletrénico www.concursosfau.com.br e www.pinhalao.pr.gov.br/.

11.2 Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questdes divulgados, caberd a interposi¢cdo de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 16 deste Edital.

11.3 O caderno de questodes ficara disponivel até o fechamento dos recursos, e, apds este periodo, sera
retirado do ar e ndo mais fornecido.
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| 12. DA PROVA DE TiTULOS ‘

12.1 A prova de titulos, de carater classificatério, sera realizada exclusivamente para os Cargos de Nivel Superior, e,
somente podera participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagéo estabelecida no subitem 10.26,
além de néo ser eliminado por quaisquer outros critérios estabelecidos neste Edital.

12.1.1 A prova de titulos tera o valor maximo de 20,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados
seja superior a este valor, conforme disposto na Tabela 12.1 deste Edital.

12.2 A documentagdao comprobatoéria dos titulos devera ser entregue no mesmo dia da realizagdo da prova
objetiva, e seguira os seguintes critérios:

a) A documentacao sera recebida pelos Fiscais de Sala, exclusivamente nos primeiros 60 (sessenta) minutos
da prova objetiva;

b) O candidato devera entregar o envelope lacrado (item 12.3.2) juntamente com formulario de titulos
preenchido, disponivel conforme o item12.3.1. Os titulos que nao estiverem lacrados ou sem o formulario de
identificagdo, NAO SERAO RECEBIDOS;

c) O candidato assinara a lista de entrega dos titulos;

d) A Coordenacédo passara nas salas recolhendo a lista de entrega de titulos e a documentacao entregue.
12.2.1 Apés esse periodo de entrega da documentagdo, nenhum documento serad recebido, e, ndo sera
permitida a complementacgéo de qualquer documento, nem mesmo através de pedido de revisédo e/ou recurso.
12.3 Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de titulos deverdo: a) imprimir e preencher o
Formulario de Cadastro de Titulos das 09h00min do dia 10 de julho de 2025 até as 23h59min do dia 12 de julho

de 2025 disponiveis no endereco eletrénico www.concursosfau.com.br; b) apés completado o preenchimento, imprimir

duas vias do comprovante de cadastro dos titulos, reter uma para si e anexar a outra em envelope lacrado com os
documentos comprobatérios dos titulos, a ser entregue no dia da realizagdo da prova objetiva.

12.3.1 é de exclusiva responsabilidade do candidato imprimir o Formulario de Cadastro de Titulos no site e preencher
os titulos de acordo com o solicitado, e efetuar a entrega dos documentos e a comprovagéo dos titulos.

12.3.2 os documentos comprobatérios solicitados deverdo ser entregues dentro de envelope lacrado. N3o sera
aceito envelope aberto ou que ndo esteja devidamente lacrado e identificado com os dados do candidato.

12.3.3 a exatiddo dos documentos entregues sera de total responsabilidade do candidato, motivo pelo qual nao

havera qualquer conferéncia dos envelopes no momento da entrega.

TABELA 12.1
PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR - CONFORME TABELA 9.1
. PONTUAGAO
ITEM TITULOS PONTOS .
MAXIMA
Diploma de curso de poés-graduagéo em nivel de doutorado 10.00
01 (titulo de doutor) na area do cargo/especialidade a que ’ 10,00
por titulo
concorre
Diploma de curso de pés-graduagdo em nivel de mestrado 5.00
02 (titulo de mestre) na area do cargo/especialidade a que ’, 5,00
por titulo
concorre.
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Certificado de curso de pos-graduagdo em nivel de 250
03 especializagao, com carga horaria minima de 360 h/a na area ’ 5,00
o por titulo
do cargo/especialidade a que concorre
TOTAL MAXIMO DE TiTULOS 20,00

12.3.4 Os documentos pertinentes a prova de titulos deverdo ser apresentados em fotocépias autenticadas por
Cartério competente.

12.3.41 Esclarece que, a entrega dos titulos em codpias legiveis autenticadas, se da em razdo da
impossibilidade de conferir os seus originais para autenticagdo no ato de suas entregas, uma vez que serdo
entregues em envelope lacrado para conferéncia posterior.

12.3.5 Nao serdo avaliados os documentos:

a) entregues fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagéo para a prova de titulos;

b) que nao forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;

c) cuja fotocopia esteja ilegivel;

d) sem data de expedigao;

e) de doutorado ou mestrado concluidos no exterior que nao estejam revalidados por instituicdo de ensino superior no

Brasil e sem traducéo juramentada.

12.3.6 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do érgdo emissor e respectivos
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registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das instituicbes e dos érgéos expedidores
e a perfeita avaliagdo do documento.

12.3.7 Néao serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela 12.1.

12.3.8 Nao sera admitido, sob hipétese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

12.3.9 E de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento do formulario dos titulos disponivel no
site, entrega dos documentos e a comprovacgao dos titulos.

12.3.10 Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hipétese alguma.

12.3.11 Em hipotese nenhuma serao fornecidas copias dos documentos entregues.

12.3.12 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obteng&o dos documentos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacéo atribuida, sem prejuizo das cominagbes legais cabiveis.

12.3.13 A relagdo com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital, através do enderego eletronico

www.concursosfau.com.br

12.3.14 Quanto ao resultado da prova de titulos, sera aceito recurso no prazo de 03 (dias) dias uteis, contados
da data da divulgacao do referido resultado, e na forma descrita no item 16.

12.4. DA TITULAGAO ACADEMICA

12.4.1 serdo pontuados apenas os titulos que ndo se destinam a comprovagao do requisito para o cargo. Caso
o candidato possua mais de um titulo de especializacdo que seja considerado como requisito do cargo, um
titulo de especializacdo sera considerado como requisito do cargo e os outros titulos serdao pontuados até o
limite maximo de pontos estabelecidos na Tabela 12.1. O candidato devera enviar, além do titulo que pretende
pontuar, o titulo de especializagao referente ao requisito do cargo, quando for o caso;

12.4.2 para comprovagao da conclus&o do curso de pds-graduagdo em nivel de Especializagédo, Mestrado e Doutorado,

sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
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1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao), do Conselho Nacional de Educagédo (CNE) ou estar de acordo com as
normas do extinto Conselho Federal de Educacgéo (CFE). Também sera aceita declaragdo de conclusao de pos-
graduagdo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo histérico escolar no qual conste a carga
horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes e a comprovagéo da apresentagéo e aprovagdo
da monografia, atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE ou esta de acordo com as
normas do extinto CFE e declaragdo da instituigdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢cdes estabelecidas na
Resolucdo CNE/CES 1 e indicagdo do ato legal de credenciamento da instituicdo Caso o histérico escolar ateste a
existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de concluséo do curso, o certificado/declaragéo nao sera aceito.
12.4.3 Para os cursos de doutorado ou de mestrado concluidos no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que

revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

13. DA PROVA PRATICA |

13.1 Para o cargo de Motorista, o candidato inscrito devera obter a pontuagéo estabelecida no subitem 10.26, e estar
classificado até o limite disposto na Tabela 13.2, para ser convocado para a prova pratica, além de n&o ser eliminado
por outros critérios estabelecidos neste Edital.

TABELA 13.2

CARGO CLASSIFICAGAO PARA AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

50? (quinquagésima posicdo)

Motorista

13.2.1 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado, dentro do limite disposto na Tabela 13.2, serao
convocados para a prova pratica.

13.3 A prova pratica é de carater eliminatorio e classificatorio.

13.4 A prova pratica sera realizada e avaliada de acordo com os termos descritos nas Tabelas 13.2 e 13.3, deste Edital.
13.5 O local, a data e o horario da prova serdo divulgados no Edital de convocagéo para realizagdo da prova pratica.
13.6 A prova pratica realizar-se-a, independente das diversidades fisicas ou climaticas, na data estabelecida para a
realizagdo da mesma.

13.7 Os casos de alteragao psicolégica e/ou fisiolégica temporarios que impossibilitem a realizagdo da prova pratica
nao serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

13.8 Os candidatos deverdao comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munidos de documento oficial de identificagdo com foto (original).

13.8.1 Os candidatos para o Cargo de Motorista, no dia de realizagdo da prova pratica, deverao apresentar
Carteira Nacional de Habilitagio — CNH (documento original fisico e vigente) ou Carteira Nacional de
Habilitagdo na modalidade digital (vigente); nesse caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por meio do
acesso ao documento no aplicativo do 6rgao emissor.

13.8.1.1 Nao sera permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo realizadas as
provas, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos, exceto aparelho celular no momento da identificacdo, quando
de seu ingresso na sala de provas, se apresentado documento digital.

13.8.1.2 Da mesma forma, a utilizagdo do documento digital com o QR Code impresso ou do documento digital

impresso nédo sera permitida pelo fato de o fiscal ter que utilizar o aparelho de celular nas dependéncias do local de
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prova para conferir a sua autenticidade, sendo esse um procedimento ndo condizente com as medidas de seguranga
adotadas pela Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO.

13.8.1.3 O candidato que optar pela apresentagdo do documento digital (item 13.8.1) detém ciéncia que é o unico
responsavel pela conexao da internet, bem como que a inviabilidade de acesso no momento da identificagao,
impedira de realizar a prova pratica.

13.9 Os candidatos para o Cargo de Motorista, devem apresentar CNH, no minimo categoria “D”.

13.10 O candidato que nao apresentar a CNH, nas categorias exigidas no subitem 13.8.1, conforme o requisito

minimo para o cargo previsto no Anexo | deste Edital, ndo podera realizar a prova prética e estara

automaticamente eliminado do certame.

13.11 O candidato devera obter nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos na prova pratica, numa escala
de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, para nédo ser eliminado do certame.

13.12 Para o cargo de Motorista, o candidato sera avaliado conforme Tabela 13.3.

TABELA 13.3

PROVA PRATICA Cargos: Motorista - Obrigatério possuir Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “D”,
conforme requisito para ingresso no cargo.

Descricao Avaliacao

A prova prética consistira em um exame de DIREGAO VEICULAR que sera realizado
em percurso pré-determinado, na presenca de examinadores, quando sera avaliado
o comportamento do candidato com relagdo as regras gerais de transito e o
desempenho na condugéo do veiculo, tais como:

a) rotagao do motor;

b
c
d

e

uso do cambio, dos freios, entre outros;
localizagéo do veiculo na pista;

velocidade desenvolvida;

obediéncia a sinalizagéo de transito (vertical e horizontal) e semaférica;

f) obediéncia as situagdes de trajeto;

g) outras situagdes verificadas durante a realizagéo do exame.

Sera eliminado do exame de dire¢do veicular e do certame, o candidato que cometer
as faltas eliminatérias do Inciso | do Art. 19 da Resolugéo n® 168 do CONTRAN, ou
seja:

100,00 pontos

a) transitar na contraméo da diregéo;

b) avangar o sinal vermelho do semaforo;

c) provocar acidente durante a realizagdo do exame;

d) néo realizar de forma completa o exame de diregéo veicular.

As demais faltas eliminatérias contidas no inciso | do Art. 19 da Resolugdo n°® 168 do
CONTRAN serao consideradas faltas do Grupo Il (falta grave), conforme quadro

abaixo:

Grupos | Falta | Pontuacao

| Leve 5
Il Média 10
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‘ | 1 ‘ Grave ‘ 20 ‘ ‘

No decorrer do exame de diregao veicular serdo apontadas as faltas cometidas pelo
candidato sendo que, do total de pontos da prova pratica, serda descontada a
somatdria dos pontos relativos as faltas cometidas.
Tempo da prova: até 20 (vinte) minutos.

TOTAL DE PONTOS 100,00

13.14 Quanto ao resultado da prova pratica, sera aceito recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da

divulgagao do referido resultado, e na forma descrita no item 16.

14. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

14.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

14.2 Para os cargos da Tabela 9.1, a Nota Final dos candidatos habilitados sera a soma da nota obtida na prova
objetiva e a soma da nota obtida na prova de titulos.

14.3 Para os cargos da Tabela 9.2 a Nota Final dos candidatos habilitados sera a soma da nota obtida na prova
objetiva.

14.4 Para os cargos da Tabela 9.3, a Nota Final dos candidatos habilitados, sera a soma da nota obtida na prova
objetiva e a soma da nota obtida na prova pratica, dividido por dois.

14.5 Na hipétese de igualdade da nota final, teré preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27,
paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003);

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos, quando houver;

c) obtiver maior pontuagéo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver a maior nota em Conhecimentos Gerais;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste
subitem), considerando dia, més, ano do nascimento.

f) em ainda continuando o empate, sera utilizado o sorteio como Ultimo critério de desempate.

14.6 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de trés listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como Pessoa com
Deficiéncia e afrodescendentes em ordem de classificacao;

b) Lista de Pessoa com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como
Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificagdo e chamamento.

c) Lista de Afrodescendentes, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos com
Afrodescendéncia em ordem de classificagéo.

14.7 O candidato eliminado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagao final.

15. DA ELIMINAGAO

15.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

15.1.1 Nao estiver presente na sala ou local de realizagé@o das provas no horario determinado para o seu inicio.
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15.1.2 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de
material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagéo propria ou de terceiros.
15.1.3 For surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou
diferentemente das orientacoes deste Edital:

a) equipamentos eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP4, telefone celular,
tablets, smartwatches, wearable tech, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro
el/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagées, réguas de calculo, dicionarios, cédigos e/ou legislagdo, impressos que nao estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) bolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc.

15.1.4 Caso qualquer objeto, tais como aparelho celular, smartwatches, wearable tech ou relégio de qualquer
espécie, que venha a emitir qualquer som ou vibragdo, mesmo que devidamente acondicionado no envelope
de guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste Edital, durante a realizagao da prova.

15.1.5 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo da prova.

15.1.6 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos.

15.1.7 fizer anotagao de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os permitidos.
15.1.8 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

15.1.9 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

15.1.10 descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas.

15.1.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

15.1.12 nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital durante a realizagao
das provas.

15.1.13 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenagao.

15.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

15.1. 15 recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizag&o.

15.1.16 nao atingir a pontuagéo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em quaisquer das
fases do certame.

15.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,
suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

16. DOS RECURSOS

16.1 Cabera interposigao de recursos, devidamente fundamentados, a Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da
UNICENTRO no prazo de 03 (trés) dias uteis da publicagéo das decisdes objetos dos recursos, somente pelo site da
FAU www.concursosfau.com.br na area do candidato, assim entendidos:

16.1.1 Contra o indeferimento da inscrigdo nas condigdes: pagamento ndo confirmado, condigdo especial e inscrigao
como portador de deficiéncia;

16.1.2 Contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

16.1.3 Contra o resultado da prova objetiva;

16.1.4 Contra o resultado da prova de titulos;
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16.1.5 Contra o resultado da prova prética;
16.1.7 Contra a nota final e classificagdo dos candidatos.
16.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisées objetos

dos recursos no endereco eletrénico www.concursosfau.com.br, sob pena de perda do prazo recursal.

16.3 Os recursos deverdo ser protocolados na area do candidato em requerimento préprio disponivel no enderego

eletrénico www.concursosfau.com.br.

16.4 Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem
16.1.2 este devera estar acompanhado de citagdo da bibliografia.

16.5 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

16.6 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 16.1 deste Edital.

16.7 Admitir-se-a um Unico recurso por questéo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado,
nao sendo aceitos recursos coletivos.

16.8 Na hipotese de alteragao do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas objetivas
serao recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

16.9 Se da analise do recurso resultar anulagéo de questao(6es) ou alteragéo de gabarito da prova objetiva, o resultado
da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

16.10 No caso de anulagédo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuagao correspondente sera atribuida a todos os
candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

16.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se a
classificagéo inicial obtida pelo candidato para uma classificagédo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a
desclassificagdo do candidato que n&do obtiver nota minima exigida para a aprovag&o.

16.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

16.13 O prazo para interposigdo de recurso ¢ preclusivo e comum a todos os candidatos.

16.14 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao
candidato.

16.15 N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

16.15.1 Em hipdtese alguma, os recursos de terceiros seréo acatados. Havendo recursos neste sentido serdo negados
de plano sem direito a recorrer da deciséo, ficando a Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO - FAU
isenta de quaisquer 6nus e responsabilidades pela negativagéo do recurso.

16. 16 Os recursos referentes as questdes da prova objetiva, da prova de titulos, da prova pratica e da nota final e

classificacdo dos candidatos serdo analisados e respondidos através de Edital no endereco eletronico

www.concursosfau.com.br.

16.17 A Banca Examinadora da Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, empresa responsavel pela
organizagédo do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes,

razéo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

‘ 17. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

17.1 O resultado final do Concurso Publico, ap6s decididos todos os recursos interpostos, sera homologado
pela Prefeitura Municipal de Pinhaléo e publicado em Diario Oficial do Municipio e no enderego eletronico

www.concursosfau.com.br e www.pinhalao.pr.gov.br/ em trés listas, em ordem classificatéria, com pontuagao:
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uma lista contendo a classificagado de todos os candidatos, outra somente com a classificagdo dos candidatos
inscritos como pessoa com deficiéncia e outra para os candidatos classificados inscritos como

afrodescendentes.

18. DA CONVOCAGAO PARA POSSE

18.1 O candidato sera convocado através de edital especifico, publicado no érgao oficial do Municipio e no enderego
eletronico da Prefeitura Municipal de Pinhaldo e ainda pessoalmente, por meio de carta com Aviso de Recebimento
ou por e-mail.

18.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo de cinco dias Uteis fixado no Edital de Convocagéo, sera
considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

18.3 Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagdo que serdo
publicados na forma estabelecida no subitem 18.1. Fica o Departamento de Recursos Humanos isento de contatar os
candidatos convocados.

18.4 O candidato convocado sera submetido ao exame médico admissional e caso seja considerado inapto para
exercer o cargo, ndo sera admitido, perdendo automaticamente a vaga.

18.5 Para investidura do cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os
seguintes documentos originais e copias:

18.5.1 Cdpia da Carteira de Identidade;

18.5.2 Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

18.5.3 Cépia do Titulo de Eleitor e comprovante de regularidade eleitoral;

18.5.4 Cépia da Carteira e/ou Certificado de reservista ou dispensa (se do sexo masculino);

18.5.5 Uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

18.5.6 Cdpia da certiddo de nascimento ou casamento;

18.5.7 Cépia da certiddo de nascimento dos filhos de até 16 (dezesseis) anos;

18.5.8 Carteira de vacinacéo dos filhos até 05 (cinco) anos;

18.5.9 Certidao negativa de antecedentes criminais, no ambito Estadual (do Estado que tenha residido nos ultimos 05
anos);

18.5.10 Certiddo negativa de antecedentes criminais Federal;

18.5.11 Comprovante de enderego;

18.5.12 Copias dos documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos minimos constantes do
Anexo | deste Edital;

18.5.13 Carteira de Habilitagdo Categoria D, conforme requisito exigido para o cargo.

18.5.14 Demais documentos que a Prefeitura Municipal de Pinhaldo achar necessarios, posteriormente informados no
Edital de Convocagéo.

18.6 O candidato, apds a convocagao, devera comparecer a Prefeitura Municipal de Pinhaldo, no prazo determinado
em edital de cinco dias Uteis, munido dos originais e copias dos documentos supracitados no item 3 e os listados no
subitem 18.5.

18.7 O candidato podera optar pelo final da lista uma Unica vez.

18.8 O ndo comparecimento no prazo em qualquer das fases agendadas implicaré em eliminagdo do concurso,

passando a ser chamado o candidato subsequente, na ordem de classificagdo.
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| 19. DAS DISPOSIGOES FINAIS ‘

19.1 Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada
a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado pela Prefeitura Municipal de Pinhaldo no enderego eletronico www.concursosfau.com.br e
www.pinhalao.pr.gov.br/.

19.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, mesmo que ja

tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora tenha sido aprovado, levara a sua eliminagéo, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigéo.

19.3 A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO n&o se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e
apostilas referentes a este Concurso Publico.

19.4 Nao seréo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagéo das
provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste

Edital e demais publicagdes no endereco eletrénico www.concursosfau.com.br e www.pinhalao.pr.gov.br/.

19.5 Os casos omissos serado resolvidos pela Comisséo Especial do Concurso Publico ouvido a Fundagéo de Apoio ao
Desenvolvimento da UNICENTRO.

19.6 N&o havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do
candidato, nem seréo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagéo

de inscricdo, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

19.7 O nao comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara a sua eliminagado do concurso.
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por quaisquer tipos de despesas, com viagens e/ou estadia dos candidatos, para prestarem as provas deste Concurso
Publico.
19.9 A Fundacéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO e o Municipio de Pinhaldo ndo se responsabilizam

por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

documento pertinente a Solicitagdo de Isencéo através da area do candidato, apds o preenchimento da inscricéo, que

sera disponibilizada no site www.concursosfau.com.br.

5.16 O resultado da andlise da documentagéo para solicitagdo de iseng@o do pagamento da taxa de inscrigéo sera

divulgado no dia 20 de maio de 2025 pelo site www.concursosfau.com.br.

19.10 O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagéo de informagdes e, - -

(tais como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que séo essenciais para o fiel cumprimento i ‘ § PREFEITURA MUNICIPAL DE P!NHALAO | FUN DAI;AtI
O ) T T

da publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informagdes poderédo, eventualmente, ser encontradas na internet, ESTADO DO PARANA \! UHIEEHTHQ

por meio de mecanismos de busca. Os dados serdo mantidos durante o periodo de validade do concurso.
19.11 Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital. LEIA-SE:

19.11 Sera admitida impugnagdo do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos a contar da data de sua

publicaggo. [[3.DOS CARGOS
19.13 A impugnacéo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex para o

endereco da Fundagédo de Apoio ao Desenvolvimento da Unicentro, Rua Padre Salvatore Renna, 875, Bairro Santa TABELA 3.1
Cruz, Bloco M, Sala 1403, 3° andar, Guarapuava/PR, CEP 85.015-430, ou, enviada para o e-mail de atendimento ao

candidato: secreconcursosfau@fundacaounicentro.com.br. NIVEL SUPERIOR COMPLETO ™
19.14 Nao sera permitido que o candidato se alimente durante a realizagdo das provas objetiva e pratica. Cédigo Carga
19.15 Os candidatos poderido consumir liquidos durante a realizagio da prova desde que sejam removidos os do Cargo e Vagas Ampla | Vagas | VAGAS | Remuneracéo | Taxa de
rétulos que envolvem as garrafas de agua e estas devem ser e estar em material transparente, podendo o Cargo Semanal Concorréncia [ PcD | AFRO | Inicial Bruta | Inscrigéo
material ser examinado pelos fiscais aplicadores. EE Pedagogo 20h 01 . . RS 2.007.18 RS 150,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALAO FUHDN;iI:I 112 Professor de Inglés 20h 01 - - R$ 2.097,18 R$ 150,00

A SN ] T e Professor Educagéo
ESTADO DO PARANA SouC UNICENTRO T ¢ 40h 02 - - R$4.194,35 | R$ 150,00
—a nfanti

19.16 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo das condigbes 114 Professor Ensino 20h 04 _ 01 R$ 2.097,18 R$ 150,00
do concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais Fundamental

aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar

N A . - = .
desconhecimento. Professor de Inglés, Professor de Ensino Fundamental e Pedagogo, salario + complementacédo do piso no

19.17 A Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO e o Municipio de Pinhaldo nédo se responsabilizam valor de R$ 336,70 (trezentos e trinta e seis reais e setenta centavos)

por eventuais prejuizos aos candidatos decorrentes de: *Professor de Educacgéo Infantil, salario + complementagao de piso no valor de R$ 673,42 (seiscentos e setenta

a) endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado; e trés reais e quarenta e dois centavos)

b) endereco residencial incorreto e/ou desatualizado;

5. DAS INSCRIGOES

)
c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razées diversas;
)

d) outras informacdes, divergentes e/ou erroneas, fornecidas pelo(a) candidato, tais como: dados pessoais, telefones

e documentos. 5.12 Os candidatos que atenderem as condigcdes estabelecidas no Decreto Federal n® 6.593/2008, poderéo solicitar

19.18 Todas as fases do certame poderéo ser acompanhadas, também, por integrantes do Quadro Préprio de Membros isengéo da taxa de inscricdo & Comisséo Especial, nos dias 20 e 21 de maio de 2025, por meio do envio online do

e Servidores da Prefeitura Municipal de Pinhaléo. documento pertinente a Solicitagdo de Isencéo através da area do candidato, apos o preenchimento da inscri¢éo, que

sera disponibilizada no site www.concursosfau.com.br.

19.19 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pinhaldo, 13 de maio de 2025. 5.16 O resultado da analise da documentagdo para solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo sera

divulgado no dia 26 de maio de 2025 pelo site www.concursosfau.com.br.

Registre-se e Publique-se.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
Pinhaldo, 14 de maio de 2025.

LUIZ EDUARDO DE CASTRO VANZELI

PREFEITO MUNICIPAL Registre-se e Publique-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE P’lNHALAO FUHDM;iﬂ
ESTADO DO PARANA LW v e
i UNICENTRO

LUIZ EDUARDO DE CASTRO VANZELI
PREFEITO MUNICIPAL

EDITAL DE ABERTURA N° 01/2025
CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

AVISO DE LICITAGAO - RETIFICACAO E PRORROGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 24/2025 (PMWB) - REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 067/2025 (PMWB)

PARTICIPACAO: AMPLA CONCORRENCIA COM LOTE

EXCLUSIVO DESTINADO A MICRO EMPRESA E/OU EMPRESA DE

PEQUENO PORTE COM PRIORIDADE DE CONTRATACAO PARA AS

MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE SEDIADAS

LOCAL OU REGIONALMENTE

A Pregoeira do Municipio de Wenceslau Braz, Estado do Parana,
comunica aos interessados que o Pregdo Presencial n° 024/2025 (PMWB),
TABELA 3.1 previsto para ser realizado no dia 21 (vinte e um) de maio de 2025, que tem por
objeto a possivel aquisicao de impressos, carimbos e materiais graficos

O Prefeito do Municipio de Pinhaldo — Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, mediante as condi¢des
estipuladas neste Edital, TORNA PUBLICO a RETIFICA(;AO DO EDITAL DE ABERTURA, em relagdo aos salarios

e as datas de solicitagdo de isengéo, conforme segue:

ONDE SE LE:

| 3. DOS CARGOS

NiVEL SUPERIOR COMPLETO diversos, a fim de atender a demanda das Secretarias Municipais e seus
Cédigo Carga Vagas Ampla | Vagas | VAGAS | Remuneracso | Taxade departamentos, publicado a p. 06 da Edi¢cdo n° 2.275 do Diario Eletrénico
do Cargo e P R p—  T—— Inserigio desta municipalidade, datado em 07 de maio de 2025 e p. 06 da Edigao n°
Cargo Semanal 3276 do Jornal Folha Extra, datado em 09 de maio de 2025, foi
111 | Pedagogo 20h 01 - - R$2433,88 | R$ 150,00 RETIFICADO e PRORROGADO para as 09:00 (nove) horas do dia 02 (dois)
112 | Professor de Inglés 20h 01 s - R$2433,88 | R$ 150,00 de junho de 2025, em razao de questionamentos pertinentes passiveis de
113 | Professor Educagdo o o ] ] RS 486776 | RS 150,00 alteracées no edital. Retifica-se a descrigdo proveniente dos ITENS 10 e 11
Infantil Y ’ diante do conteldo apresentado no ANEXO | e no ANEXO lll deste edital, de
Professor Ensino modo que ONDE_SE LE: Item 10: EXCLUSIVO ME-EPP - Bloco de

114 20h 04 - 01 R$ 2.433,88 R$ 150,00 . - [P . .
Fundamental encaminhamento interno, com folhas auto copiativas, possuindo 3 vias. Com

arte inclusa. Tamanho A-5. OBS: Sera aceito Material com diferenga de até 2
(dois) centimetros ou 20 (vinte) milimetros de diametro, e item 11:
EXCLUSIVO ME-EPP - Bloco de passagens com folhas auto copiativas e
numeradas, possuindo 3 vias. Com arte inclusa, tamanho A-5. OBS: Sera
aceito Material com diferenga de até 2 (dois) centimetros ou 20 (vinte)
milimetros de diametro. LEIA-SE: Item: 10: EXCLUSIVO ME-EPP - Bloco de

5. DAS INSCRIGOES

5.12 Os candidatos que atenderem as condigdes estabelecidas no Decreto Federal n° 6.593/2008, poderéo solicitar

isencdo da taxa de inscricdo a Comissdo Especial, nos dias 14 e 15 de maio de 2025, por meio do envio online do
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passagens com folhas auto copiativas e numeradas, possuindo 3 vias. Com
arte inclusa, tamanho A-5. OBS: Sera aceito Material com diferenca de até 2
(dois) centimetros ou 20 (vinte) milimetros de diametro, e item 11:
EXCLUSIVO ME-EPP - Bloco de passagens com folhas autocopiativas e
numeradas, possuindo 3 vias, com 50 folhas de cada via. Com arte inclusa,
tamanho A-5. OBS: Sera aceito Material com diferenga de até 2 (dois)
centimetros ou 20 (vinte) milimetros de diametro. O novo edital, com a
alteragdo mencionada, estara disponivel para ser examinado no enderecgo
supramencionado a partir do dia 16 de maio de 2025 no horario comercial, nos
enderecgos eletronicos: www.bll.org.br e www.wenceslaubraz.pr.gov.br.

Wencesla.u Braz - PR, 16 de maio de 2025.

Andréia Batista Padilha dos Santos
Pregoeira Municipal

MUNICIPIO DE WENCESLAU BRAZ
RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 22/2025 (PMWB)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 74/2025 (PMWB)
Considerando o cumprimento dos requisitos previstos no art. 74, inciso 1V, da
Lei Federal n° 14.133/2021, e tendo em vista o conteddo do presente no
processo de Chamamento Publico n° 003/2025, RATIFICO o “a contratagdao
de pessoa juridica para ministragao, acompanhamento e desenvolvimento
de conteudo de aula artistica e ludica para professores com foco no
desenvolvimento da criatividade e modalidades socioemocional, assim
como temas propostos pela equipe pedagodgica da Secretaria Municipal
de Educagédo, conforme descrigdo ao item 01 do Edital de Chamamento
Publico n° 03/2025”, a ser realizado pela empresa RENATO NADALINI
AGUIAR 87344874920, inscrita no CNPJ/MF n° 42.903.083/0001-79, com o
valor total maximo de R$ 63.720,00 (sessenta e trés mil, setecentos e vinte
reais) para 12 (dose) meses.
Wenceslau Braz-PR, 19 de maio de 2025.

Luiz Carlos Vidal
Prefeito

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO

LICITATORIO

O Prefeito de Wenceslau Braz—PR, no uso de suas atribuigcbes que lhe sdo

conferidas pela legislagcdo em vigor, requisitos previstos no artigo 74, inciso 1V,

da Lei Federal n° 14.133/2021, e tendo em vista o conteldo do presente no

processo de Chamamento Publico n® 003/2024, a vista da ata de reunido

exarada pela Comissao de Licitagdes, resolve:

HOMOLOGAR E ADJUDICAR A PRESENTE LICITACAO NESTES TERMOS:

a) Processo Administrativo n® 074/2025;

b) Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo n° 022/2025;

c) Data da homologacao/Adjudicagao: 19/05/2025;

d) objeto: “a contratagdo de pessoa juridica para ministragao,

acompanhamento e desenvolvimento de conteido de aula artistica e

ludica para professores com foco no desenvolvimento da criatividade e

modalidades socioemocional, assim como temas propostos pela equipe

pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagao, conforme descri¢cao ao

item 01 do Edital de Chamamento Publico n° 03/2025”,

e) Valor da total maximo de R$ 63.720,00 (sessenta e trés mil, setecentos e

vinte reais) para 12 (dose) meses;

f) Contratada: RENATO NADALINI AGUIAR 87344874920,

CNPJ/MF n° 42.903.083/0001-79.

Ap0ds, a Contabilidade para formalizagdo, através da Nota de Empenho.

Gabinete do Prefeito, em 19 de maio de 2025.

inscrita no

Luiz Carlos Vidal
Prefeito

®

HEMEPAR

DOE SANGUE!
SALVE VIDAS.

“SOMOSTODOS
DO MESMO
SANGUE”

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/2025 (PMWB
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 054/2025 (PMW

PARTICIPACAO: AMPLA CONCORRENCIA

O MUNICIPIO DE WENCESLAU BRAZ, Estado do Parana, por
meio de seu agente de contratagdo, informa a SUSPENSAO da
Concorréncia Publica n® 003/2025, anteriormente marcada para o dia
20 de maio de 2025, cujo objeto € a contratagao de empresa ou
associagao especializada, com fornecimento de maquinarios e mao
de obra, para prestagdo de servigo de operagao e manutengao do
aterro sanitario municipal, por um periodo de 12 (doze) meses,

promovida pela Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria,
Abastecimento e Meio Ambiente.
A suspensdao se da em razdo da impugnagdo recebida

tempestivamente para sua analise e decisao.
A nova data para realizagdo da sessdo publica, bem como

eventuais alteracdes no edital, serdo devidamente publicadas pelos
mesmos meios oficiais utilizados para divulgagdo do certame.

Wenceslau Braz - PR, 16 de maio de 2025.

Mateus Moreton
Agente de Contratagao

MUNICIPIO DE WENCESLAU BRAZ - DISPENSA DE
LICITACAO N° 22/2025 (PMWB) - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 71/2025 (PMWB) - AVISO DE

DISPENSA DE LICITAGAO COM BASE NO ART. N° 75,
INCISO Il DA LEI 14.133/2021 - OBJETO: “CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA E CONSULTORIA NA
AREA DE SAUDE”. - A Comissdo de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Wenceslau Braz - PR, para fins do art. 75, inciso
“II", da Lei Federal n° 14.133/2021, TORNA PUBLICO, que o
orgao pretende realizar a contratagéo de:

Item | Unid. | Quant. Descricao (especificacao do item)

Contratagdo de empresa especializada para
prestacao de servigos de assessoria técnica e
consultoria na area da gestdo de saude, na
realizacdo de acgbes de apoio ao gestor de
saude, com foco na crescente estruturagao e
fortalecimento do sistema local de saude, com
base na legislagdo atual do SUS, visando
atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude.

01 SV

podendo eventuais interessados apresentarem Proposta de
Precos no prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar desta
Publicagéo, oportunidade em que a administragdo escolhera a
mais vantajosa. - Limite para apresentacdo da Posposta de
Precos: 21/05/2025 17:00h - A proposta de Precos devera ser
entregue no Departamento de Licitagdes e Contratos, sito Rua
Expedicionarios, 200, Centro de Wenceslau Braz/PR - CEP
84.950-000, no horario das 8h as 17h, em dias uteis ou pelo e-
mail licitacaowbz@gmail.com até a data limite. - Wenceslau
Braz-PR, 16 de maio de 2025. - Andreia Batista Padilha dos
Santos - Agente de Contratagao

MUNICIPIO DE WENCESLAU BRAZ - DISPENSA DE
LICITACAO N° 23/2025 (PMWB) - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 72/2025 (PMWB) - AVISO DE

DISPENSA DE LICITAGAO COM BASE NO ART. N° 75,
INCISO VIII DA LEI 14.133/2021 - OBJETO: “AQUISICAO
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EMERGENCIAL DE LACTULOSE XAROPE 667 MG/ML PARA
DISTRIBUIGAO GRATUITA NA FARMACIA MUNICIPAL
ARMANDO RIGON.” - A Comisséao de Licitagbes da Prefeitura
Municipal de Wenceslau Braz - PR, para fins do art. 75, inciso
“VIII”, da Lei Federal n° 14.133/2021, TORNA PUBLICO, que o
orgao pretende realizar a contratacio de:

Item | Unid. | Quant. Descrigao (especificagao do item)

01 |[RASC | 300

podendo eventuais interessados apresentarem Proposta de
Precos no prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar desta
Publicacao, oportunidade em que a administracao escolhera a
mais vantajosa. - Limite para apresentacao da Posposta de
Precos: 21/05/2025 17:00h - A proposta de Pregos devera ser
entregue no Departamento de Licitagbes e Contratos, sito Rua
Expedicionarios, 200, Centro de Wenceslau Braz/PR - CEP
84.950-000, no horario das 8h as 17h, em dias Uteis ou pelo e-
mail licitacaowbz@gmail.com até a data limite. - Wenceslau
Braz-PR, 16 de maio de 2025. - Andreia Batista Padilha dos
Santos - Agente de Contratagao

Lactulose 667 mg/ml xarope frasco 120ml

MUNICIPIO DE WENCESLAU BRAZ -
LICITAGAO N° 24/2025 (PMWB) - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 73/2025 (PMWB) - AVISO DE
DISPENSA DE LICITAGAO COM BASE NO ART. N° 75,
INCISO VIl DA LEI 14.133/2021 - OBJETO: “AQUISIGAO
EMERGENCIAL DE APARELHOS MEDIDORES DE NiVEIS
DE GLICOSE NO SANGUE (GLICOSIMETROS),
PADRONIZADOS DA MARCA OK METER — MATCH I, PARA
USO POR TEMPO DETERMINADO PELAS GESTANTES DO
MUNICIPIO”. - A Comissdo de Licitagbes da Prefeitura
Municipal de Wenceslau Braz - PR, para fins do art. 75, inciso
“VIII”, da Lei Federal n° 14.133/2021, TORNA PUBLICO, que o
orgao pretende realizar a contratacio de:

DISPENSA DE

Item | Unid. | Quant. | Descrigado (especificagao do item)

Aparelho de monitoramento dos niveis de
glicose no sangue — Marca: OK Meter —
MATCH Il (conforme padronizagdo do
municipio)

podendo eventuais interessados apresentarem Proposta de
Pregos no prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar desta
Publicagao, oportunidade em que a administragdo escolhera a
mais vantajosa. - Limite para apresentacao da Posposta de
Precos: 21/05/2025 17:00h - A proposta de Pregos devera ser
entregue no Departamento de Licitagbes e Contratos, sito Rua
Expedicionérios, 200, Centro de Wenceslau Braz/PR - CEP
84.950-000, no horario das 8h as 17h, em dias Uteis ou pelo e-
mail licitacaowbz@gmail.com até a data limite. - Wenceslau
Braz-PR, 16 de maio de 2025. - Andreia Batista Padilha dos
Santos - Agente de Contratagao

01 UNI 150

MUNICIPIO DE WENCESLAU BRAZ - RATIFICAGAO DE
DISPENSA DE LICITAGAO N° 18/2025 (PMWB) - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 52/2025 (PMWB) - OBJETO: “A
CONTRATACAO DE EMPRESA VISANDO A ELABORAGAO
DO PROJETO ELETRICO, O FORNECIMENTO E
INSTALAGCAO DE SISTEMAS DE GERAGAO DE ENERGIA
FOTOVOLTAICA, CONECTADO A REDE ON-GRID DA
CONCESSIONARIA DE ENERGIA, DE ACORDO COM O
INSTRUMENTO DE REPASSE N° 4128500/2023 ENTRE O
MUNICIPIO DE WENCESLAU BRAZ - PR E A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL - PROGRAMA ITAIPU MAIS QUE
ENERGIA”. - A Comissao de Contratacdo da Prefeitura
Municipal de Wenceslau Braz - PR, para fins do art. 75, inciso
“II", da Lei Federal n° 14.133/2021, TORNA PUBLICO, que o
Exmo. Sr. Prefeito Municipal — LUIZ CARLOS VIDAL proferlu

decisdo no processo em destaque supra, RATIFICANDO A
DISPENSA DE LICITACAO, para a contratagdo da empresa: - |
— G ABINADA LTDA, inscrita no CNPJ/MF n° 32.767.944/0001-
85, que indicou a melhor proposta para aquisi¢cao do item: 01, no
valor total de R$ 23.000,00 (vinte e trés mil reais). - Tudo
conforme documentos nos autos. - Wenceslau Braz-PR, 19
de maio de 2025. - Luiz Carlos Vidal - Prefeito

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE
PROCESSO LICITATORIO - O Prefeito Municipal de
Wenceslau Braz—Pr, no uso de suas atribuigdes que Ihe séo
conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente pelo art.
75, inciso “lI”, da Lei Federal n° 14.133/2021, a vista do
parecer conclusivo exarado pela Comissao de Contratagao,
resolve: - HOMOLOGAR E ADJUDICAR A PRESENTE
DISPENSA NESTES TERMOS:

a) Processo Administrativo n° 52/2025

b) Modalidade: Dispensa de Licitagdo N° 18/2025

c) Data da homologagao/Adjudicagao: 19/05/2025

Objeto: “A contratagdo de empresa visando a elaboracido do
projeto elétrico, o fornecimento e instalagdo de sistemas de
geracao de energia fotovoltaica, conectado a rede on-grid da
concessionaria de energia, de acordo com o instrumento de
repasse n° 4128500/2023 entre o municipio de Wenceslau Braz
- Pr e a caixa econdmica federal — programa ltaipu mais que
energia”. - Futura contratada: G A BINADA LTDA, inscrita no
CNPJ/MF n° 32.767.944/0001-85, que indicou a melhor proposta
para aquisi¢do do item: 01, no valor total de R$ 23.000,00 (vinte
e trés mil reais). - Wenceslau Braz-PR, em 19 de maio de 2025.
- Luiz Carlos Vidal - Prefeito

PREFEITURAMUNICIPAL DE SANTANADO ITARARE — PARANA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 012/2025

PARTICIPAGAO: ITENS EXCLUSIVOS PARA ME/EPP/MEI E AMPLA CON-
CORRENCIA COM COTA DE 25% EXCLUSIVA DE MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL, MICRO EMPRESA E/OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE LEI

N° 123/2006.

O Municipio de Santana do ltararé, Estado do Parana, torna pu-
blico que as 09:30 horas do dia 02/06/2025, na sala de reunides
da Prefeitura Municipal de Santana do ltararé — PR, realizara
Licitagao na modalidade Pregao Eletronico, do tipo menor prego
por item, por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da
informacédo — INTERNET, pelo site www.bll.org.br, de acordo com
as especificagdes do edital, para Aquisicdo de Pneus para os
veiculos oficiais do Municipio, de forma parcelada pelo periodo
de 12 (doze) meses. Informacgdes e esclarecimentos relativos ao
edital, modelos e anexos poderao ser solicitados junto a Pregoeira,
telefone (043) 3571-7151 ramal 202 e-mail licitacaosantana@
outlook.com. A Pasta Técnica, com o inteiro teor do Edital e seus
respectivos modelos, adendos e anexos, poderao ser examinados
no seguinte enderego eletrdnico: https://transparencia.betha.
cloud/#/ZAA6t2_GdA4J1ZCwMJsJgw==/consulta/146396 ou
presencialmente no enderecgo Pracga Frei Mathias de Genova, 184,
Centro, CEP 84970-000, no horario compreendido das 08h30min
as 11h00min e das 13h00min as 16h30min, ou pelos Telefones
(43) 3571-7151 / 3571-7152, ramal 202.

Santana do ltararé, 19 de maio de 2025.

BRENDA MAYURI MAEDA YAMASSAKI
PREGOEIRA
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v
Deixe garrafas
sempre viradas
£om & beca pra bainn.

v
Preus sempre cobertos. '

v
Néo esquega dalimpeza
em calhas, piscinas, ralos
& plantas coma bromélias.
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PUBLICACOES

m Jorge V. Espolador

Matricula 13/246-L

——www.jeleiloes.com.br ———
JUSTICA DO TRABALHO | VARA DO TRABALHO DE WENCESLAU BRAZ-PR

EDITAL DE LEILAO O Dr. FABIO ALESSANDRO PALAGANO FRANCISCO, Juiz do Trabalho da Vara de Wenceslau Braz - Parand, no uso
de suas atribuigdes legais e na forma da Lei, FAZ SABER que na data, local e horério a seguir informados, serdo levados a LEILAO, na modali-
dade “VIRTUAL; através do site www.jeleiloes.com.br, os bens relacionados no presente edital, penhorados nos processos abaixo indicados:
Data do Leildo: 23/06/2025 as 10:00 hs, no site www.jeleiloes.com.br, observando-se o contido na Resolugao n° 236/2016, do Conselho Nacional
de Justiga. 1) Processo: 0000252-13.2024.5.09.0672 — Carta Precatoria extraida dos autos n® 0000889-12.2016.5.09.0585, oriunda da Vara do
Trabalho de Santo Ant6nio da Platina Exequente: ROBERTO ACOSTA DE CARVALHO JUNIOR (CNPF/MF SOB N° 065.019.099-88) Execu-
tado: EDERSON APARECIDO DOS SANTOS (CNPF/MF SOB N° 063.458.429-40) Descri¢ao: Um terreno urbano, lote 7, sem benfeitorias,
situado na Avenida Marginal, 4091, Santa Izabel, no municipio de Siqueira Campos - PR, com érea de 682,40 metros quadrados, consoante as
divisas e confrontagdes discriminadas na matricula n° 12.457 do CRI de Siqueira Campos - PR. Benfeitorias: Inexistentes. Avaliagdo total: R$
200.000,00 (duzentos mil reais), conforme penhora e avaliagio de ID 18e3acb, realizada em 10 de junho de 2024. Onus: Av3/12.457 - Averbagio
premonitoria, referente aos autos n° 0000979-78.2016, junto a Vara Civel de Siqueira Campos; Av4/12.457 — Arrolamento de bens, junto a De-
legacia da Receita Federal de Londrina; R.5/12.457- Penhora de bens referente aos autos n° 0000017-44.2016.8.16.0102, credor Banco Safra
junto a Vara Civel de Joaquim Tavora; R.6/12.457- Penhora de bens referente aos autos n° 0000402-89.2016.8.16.0102, credor Itati junto a Vara
Civel de Joaquim Tavora; R.7/12.457- Penhora de bens referente aos autos n° 0000979-78.2016.8.16.0163, credor Irméos Fadel junto a Vara
Civel de Siqueira Campos; R.8/12.457— Penhora de bens referente aos autos n° 0000032-81.2016.8.16.0047, credor Banco Santander junto a Vara
Civel de Assai; R.9/12.457- Penhora de bens referente aos autos n° 0000165-55.2016.8.16.0102, credor Banco do Brasil junto a Vara Civel de
Joaquim Tévora; R.10/12.457- Penhora de bens referente aos autos n° 0002704-91.2016.8.16.0102, credor Banco do Brasil junto a Vara Civel de
Joaquim Tavora; R.11/12.457- Penhora de bens referente aos autos n° 0000175-60.2020.8.16.0102, credor Banco do Brasil junto a Vara Civel de
Joaquim Tévora; R.12/12.457- Penhora de bens referente aos autos n° 0000243-78.2018.8.16.0102, credor Banco do Brasil junto a Vara Civel de
Joaquim Tévora; R.13/12.457- Penhora de bens referente aos autos n° 0000100-60.2016.8.16.0102, credor Banco do Brasil junto a Vara Civel de
Joaquim Tévora; R.14/12.457- Penhora de bens referente aos autos n° 0002869-41.2018.8.16.0047, credor Estado do Paran4 junto a Vara Civel
de Assai; R.15/12.457- Penhora de bens referente aos autos n° 0000316-21.2016.8.16.0102, credor Banco Safra junto a Vara Civel de Joaquim
Tavora; R.16/12.457- Penhora de bens referente aos autos n° 0000252-13.2024.5.09.0672, credor Roberto Acosta de Carvalho Junior junto a
Vara do Trabalho de Nova Esperanga, conforme matricula imobilidria. Eventuais outros constantes da matricula imobilidria apos a expedigiao
do respectivo Edital de Leilao. 2) Processo: 0000702-53.2024.5.09.0672 — Carta Precatdria extraida dos autos n® 0255300-77.2003.5.02.0033,
oriunda da 33* Vara do Trabalho de Sdo Paulo-SP Exequente: ROZEVISE DE SOUZA MEDRADO (CNPF/MF SOB N° 685.875.975-15) Exe-
cutados: PERFIL ORGANIZACAO DE MAO-DE-OBRA LTDA (CNPJ/MF SOB N° 03.235.929/0001-98), CONDOMINIO CONJUNTO MO-
RUMBI (CNPJ/MF SOB N° 54.280.201/0001-19), MARIA ISABEL GARCIA (CNPE/MF SOB N° 027.060.228-33) e LEANDRO CARLOS RI-
BEIRO (CNPEF/MF SOB N° 262.614.038-48) Descrigao: Parte Ideal de 20% (vinte por cento) da nua propriedade de um imével localizado na
Rua Jacatirao (lote 406B, quadra HH), centro, municipio de Figueira-PR, com limites, caracteristicas e confrontagdes constantes da matricula
n° 7.904, do Cartério de Iméveis de Curitiva-PR. Benfeitorias: Um prédio de alvenaria, de dois pavimentos, com cerca de 247,00 m?, com ano
de construgio em 1990, em regular estado de conservagao. Avaliagao da parte ideal 20%: R$ 70.000,00 (setenta mil reais), conforme reavaliagio
de ID 951€255, realizada em 07 de maio de 2025. Onus: R03/7.904 - USUFRUTO EM FAVOR DE GERALDO GARCIA MOLINA E DORALI-
CE DOS SANTOS GARCIA; Av05/7.904 - Indisponibilidade de bens referente aos autos n° 0003258-49.2007.8.26.0268; Av06/7.904 — Averba-
¢ao Premonitoria, referente aos autos n° 0001030-24.2014.8.16.0078, junto ao Juizado Especial Civel de Curitiva; R.07/7.904 - Penhora de bens
referente aos autos n° 0001650-60.2019.8.16.0078, credor Fattori Fomento Mercantil, junto a Vara Civel de Curitiva; R.08/7.904 — Penhora de
bens referente aos autos n° 0001229-12.2015.8.16.0078, credor Banco Bradesco, junto a Vara Civel de Curitva; R.09/7.904 - Penhora de bens
referente aos autos n° 0001030-24.2014.8.16.0078, credor Banco Bradesco, junto a Vara Civel de Curitva; R.10/7.904 — Penhora de bens refe-
rente aos autos n° 0000711-83.2022.5.09.0672, credor Rozevise de Souza, junto a Vara do Trabalho de Wenceslau Braz, conforme matricula
imobiliaria. Eventuais outros constantes da matricula imobilidria apés a expedicdo do respectivo Edital de Leilio. OBSERVAGAO: Em caso de
copropriedade, a verificagdo do prego vil se dard somente sobre a cota parte do devedor (50%), pois o coproprietdrio ou conjuge alheio, tem
direito ao recebimento da integralidade da parte que lhe couber, conforme artigo 843, paragrafo 2°, do Cédigo de Processo Civil. Depositério:
Maria Isabel Garcia OBSERVAGOES GERAIS: 1) Os interessados deverdo se cadastrar previamente no site respectivo, implicando o ato na
aceitagdo da integralidade das disposigoes da Resolugdo CNJ n° 236/2016, bem como das demais condigdes estipuladas no edital, a ser publica-
do no Didrio Eletr6nico da Justi¢a do Trabalho. Qualquer duvida podera ser dirimida pelo telefone (43) 3025-2288, diretamente com o leiloei-
ro. 2) Os bens serdo vendidos pelo maior lance, no estado de, constituindo énus do interessado a verificagao conservagio e uso atual prévia das
coisas, com preferéncia da parte exequente para a adjudicagdo. No caso de pagamento a vista, o arrematante deverd garantir o lance com o sinal
correspondente a 20% do seu valor, na forma do art. 888, §§ 1° e 2°, da CLT. 3) O(a) interessado(a) em adquirir os bens penhorados em presta-
¢oes devera apresentar proposta com oferta de pagamento de pelo menos 25% do valor do lance a vista e o restante parcelado em até 12 meses,
observados os indices de corre¢ao monetaria e juros aplicaveis ao Processo do Trabalho. No caso de atraso no pagamento, incidird multa de 10%
sobre a soma da parcela inadimplida com as parcelas vincendas. 4) Fixo a comissao do leiloeiro em 5% do valor da arrematagao, a ser suporta-
da pelo(a) arrematante. 5) Em caso de adjudicagdo ou arrematagao pela parte exequente, a comissio serd de 2% sobre o valor da avaliagao, que
deverd ser depositada em 2 (dois) dias ap6s o leildo, sob pena de indeferimento. Havendo pagamento da execugao (remigao) ou formalizagao
de acordo, cabera a parte executada o pagamento de 2% (dois por cento) sobre o valor da avaliagdo, a titulo de ressarcimento das despesas do
leiloeiro, SALVO se o pagamento ou a noticia do acordo se verificar em até CINCO DIAS antes da realizagao do leildo. 6) No caso de remigao
ou transagdo, a(o) executada(o) arcard com as despesas do leiloeiro, devidamente comprovada nos autos, salientando-se que o leilao somente
serd suspenso, mediante comprovagio do pagamento de todas as despesas processuais. 7) As despesas necessarias a efetivagao da transferéncia
do(s) bem(ens), inclusive para o registro da carta de arrematagao e baixa de averbagdes de penhoras junto ao Cartério de Registro de Imoveis,
deverdo ser suportadas pelo(a)(s) adquirente(s). 8) O prazo para oposi¢do de embargos 4 arrematagio, passard a fluir a partir da intimagao do
deferimento da arrematagio ou adjudicagio. 9) O presente edital, que serd publicado no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho, substituird a
intimagéo das partes e demais interessados (CPC, art. 889) da data, horério e local de realizagio do leildo, caso as intimagdes a elas enderegadas
nos respectivos processos sejam infrutiferas. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o presente EDITAL, que serd
publicado no Didrio Eletronico da Justi¢a do Trabalho. Dado e passado na Secretaria da Vara do Trabalho de Wenceslau Braz, em 16 de maio
de 2025. Eu, GILSON FABIO MOREIRA LUIZ, Diretor de Secretaria, conferi. FABIO ALESSANDRO PALAGANO FRANCISCO Juiz Titu-
lar de Vara do Trabalho..

Fotos, editais, mapas de localizacao, i

de parcelamento; visit

www.jeleiloes.com.br 3355

43 3028 2244

PREFEITURA DE ARAPOTI/PR

AVISO DE LICITACAO

Pregéo Eletrdnico n° 31/2025.
Processo n°® 61/2025.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para organizagdo de eventos
de corrida de rua para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esporte e Lazer.

Valor Estimado: R$ 50.502,50.
Inicio da Sesséao de Disputa de Pregos: 09h00min do dia 30/05/2025.

Local: Sistema Eletrénico do Portal da BLL COMPRAS, no endereco: https://
bllcompras.com/Home/Login

Retirada do Edital:

https://arapoti.atende.net/transparencia/ e site https://pncp.gov.br

Maiores informagdes poderao ser obtidas através do telefone: 08004001005
— ramal 3150, no horario das 07h30min as 11h30min e das 13h00min as
17h00min/e-mail: luana.fernandes@arapoti.pr.gov.br

Arapoti, 16 de maio de 2025.

Sengés realiza mobilizacao contra
a violéncia sexual infantil com
acoes educativas e visita a escolas

AcOes contaram com blitz educativa,
conscientizacao sobre os sinais de
violéncia sexual, rodas de conversa

e diversas outras atividades

Da Redacao
Sengés

Na ultima sexta-feira
(16), a Prefeitura de
Sengés, nos Campos
Gerais, promoveu uma
série de acgbes volta-
das a conscientiza¢do
da populacdo sobre a
importancia do com-
bate aoabusoeaexplo-
racdo sexual contra
criangaseadolescentes.
A mobiliza¢do fez parte
da campanha Maio
Laranja, que alerta a
sociedade para um
tema urgente e que
precisa ser enfrentado
com informacgao, res-
ponsabilidade e unido.
A acdo foi organizada
pela Secretaria Munici-
palde Assisténcia Social
e comecou logo pela
manha com uma blitz
educativa no centro da
cidade. Equipes distri-
buiram materiais infor-
mativos e conversaram
com a populag¢do sobre
os sinais de violéncia
sexual e os caminhos
para denuncia. A abor-
dagemfoifeitadeforma
acolhedora, comoobje-
tivo de sensibilizar e
orientar as pessoas
sobre o papel de cada
um na protecdo das

criancas e dos adoles-
centes.

Além disso, ao longo
da semana, foram rea-
lizadas atividades com
0s publicos atendidos
pelos servicos sociais
do municipio. As crian-
¢as do Projeto Pia e os
adolescentes acompa-
nhados pelo CRAS Séo
Pedro participaram
de rodas de conversa,
dinamicas e a¢des ludi-
cas que abordaram o
tema da campanha de
maneira acessivel. As
atividades buscaram
ndo apenas informar,
mas também criar
um ambiente de con-
fianca e dialogo, onde
os jovens pudessem
se sentir seguros para
expressar sentimentos
e tirar duvidas.

A mobilizagdo também
incluiu visitas a esco-
las do municipio, com
a presenca de assis-
tentesocial, psicélogae
representantesdo Con-
selho Tutelar. Nessas
visitas, os profissio-
nais conversaram com
alunos e professores
sobre como identificar
situa¢Bes de abuso,
como agir em casos de
suspeita e, principal-
mente, como garantir
que as vitimas sejam

ouvidas e acolhidas
com respeito.

O Maio Laranja é um
movimento nacional
que ganha cada vez
mais forca nas cidades
brasileiras. A escolha
do més e do dia 18 de
maiosedaemmemodria
do casodameninaAra-
celi Cabrera Sanchez
Crespo, de apenas 8
anos, que foi seques-
trada, violentada e
assassinada em 1973,
emVitéria (ES). O crime,
que chocou o pais,
permanece impune
até hoje. Desde entdo,
a data se tornou um
marco na luta pela pro-
tecao da infancia.

A campanha realizada
em Sengés reforca o
compromisso do muni-
cipio com a defesa dos
direitos das criancas e
adolescentes. A violén-
cia sexual ainda é uma
realidade silenciosaem
muitas familiase comu-
nidades, e a¢cbes como
essa sao fundamentais
para romper o ciclo do
medo e do siléncio. Ao
informar, orientar e
envolverapopulacdo, o
municipio dd um passo
importante na constru-
¢do de um ambiente
mais seguro, justo e
humano para todos.
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Da Redacao
Salde

Quando se fala em Acidente
Vascular Cerebral (AVC), a pri-
meiraimagem que geralmente
vemamente éadeuma pessoa
idosa.Noentanto, esse cenario
temmudadocomo passardos
anos, trazendo uma preocu-
pacdo crescente para a socie-
dade. Cada vez mais criancas
e adolescentes estdo sendo
afetados por essa condicdo,
desafiando percep¢desantigas
e exigindo atencdo redobrada
dos pais, profissionais da
saude e educadores.

Embora ainda raro, o AVC
pediatricoéumarealidade que
podedeixarsequelasduradou-

FIQUE DE OLHO

Casos de AVC em criancas e adolescentes
colocam pais em alerta; conheca os sinais

raseimpactar profundamente
a vida dos jovens e de suas
familias. Segundo dados de
uma pesquisa da Cleveland
Clinic, divulgados pelo portal
O Globo, estima-se que ocor-
ramde 1 a2 casos de AVC por
ano em menores de 18 anos.
Apesarde parecerumnumero
pequeno, oimpacto ésignifica-
tivo, pois o AVC esta entre as
dezprincipais causasde morte
na populacdo pediatrica.

Entre os fatores que contri-
buem para o aumento dos
casosestdomudancasnoestilo
devida, comoalimentacaoina-
dequada e sedentarismo, que
favorecemodesenvolvimento
de doencas como obesidade,
diabetes e hipertensdao em
jovens. Além disso, condi-
¢des como doencas cardiacas
congénitas, infeccbes graves
como meningite e encefalite,
e traumas na cabeca também
aumentam o risco. Outrofator

Cel/

importante é o avanc¢o da
medicina diagnostica. Exames
mais sofisticados, como a res-
sonanciamagnética, permitem
identificar AVCs que antes
passavamdespercebidos, con-
tribuindo para o crescimento
das estatisticas e revelando
uma realidade que antes era
subnotificada.

Um caso que chamou atengao
recentemente foi o de Karen
Silva, jovem de 17 anos que
participou da edi¢ao de 2020
do programa The Voice Kids,
da Rede Globo. Em abril deste
ano, Karen sofreu um AVC
e, infelizmente, nao resistiu,
vindo a falecer no dia 24.
Sua morte comoveu o pais e
reacendeu o alerta sobre os
riscos do AVC entre jovens,
principalmente por se tratar
de uma adolescente saudavel
econhecidadogrande publico.
Diante desse cenario, o reco-
nhecimento precoce dos sin-

Leia também no site
folhaextra.com
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tomas écrucial paraminimizar
os danos. Em criancas e ado-
lescentes, os sinais podem ser
semelhantes aos dos adultos:
fraquezaoudorménciaemum
lado do corpo, dificuldade para
falar ou compreender o que é
dito, altera¢des na visdo, dor
de cabeca intensa, nauseas,
vémitos e perda de equilibrio.
E fundamental que, diante de
qualquer um desses sinais, o
atendimento médico seja pro-
curado imediatamente.

Conscientizar-se sobre a pos-
sibilidade de AVC em criancas
e adolescentes € o primeiro
passo para garantir que eles
recebam o cuidadonecessario
no momento certo. A infor-
macao e a vigilancia podem
fazer toda a diferenca na vida
dos jovens afetados por essa
condi¢do. Alémdaatencao dos
adultos, é fundamental envol-
ver 0s proprios jovens nesse
processo de conscientizagao.

Doenca
sigilosa e rara
preocupa
especialistas;
fraqueza,
dorméncia
em membros
do corpo,
dificuldades
na fala ou até
mesmo dor
de cabeca
podem ser
sintomas do
AVC pediatrico

Mudancas no
estilo de vida

e alimentacgdo
tém colocado os
pequenos em risco

Ensinar criancas e adolescen-
tes a reconhecerem sinais e
sintomas do AVC, tanto em si
mesmos quanto emamigosou
familiares, pode ser decisivo
parabuscarajudacomrapidez.
Educacdo em saude, cam-
panhas informativas e capa-
citacdo de profissionais das
escolas sao estratégiasimpor-
tantes para ampliar a rede de
protecdo. Um simples atraso
noatendimento podesignificar
sequelas mais graves ou até a
perda da vida. Por isso, toda
a sociedade tem um papel
fundamental nesse combate
silencioso.

O AVCpediatrico,mesmoraro,
ndo pode ser ignorado. A vigi-
lancia, o acesso a informacdo
e o atendimento rapido sdo as
principais ferramentas para
proteger nossas criangas e
adolescentes de umrisco que,
embora muitas vezesinvisivel,
é real e perigoso.



